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Пояснительная записка 

В МБДОУ д/с №14 образовательный и воспитательный процесс осуществляется в 

соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта 

дошкольного образования, утвержденного приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 

(далее – ФГОС ДО) и Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29 

декабря 2012 г., № 273-ФЗ в редакции на 17.02.2021 г.   
Рабочая программа Воспитания МБДОУ д/с №14, реализующего основную и адаптированные 

образовательные программы дошкольного образования, разработана коллективом учреждения при 

участии всех субъектов образовательного процесса,которая направлена на достижение качества 

дошкольного образования в условиях дошкольного образовательного учреждения. Она включает 

три основных раздела: целевой, содержательный и организационный.  В связи с этим обучение и 

воспитание объединяются в целостный процесс на основе духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества. 
   Рабочая программа Воспитания - это нормативно-управленческий документ дошкольного 

учреждения, характеризующий специфику содержания воспитания, особенности организации 

воспитательного процесса. Рабочая программа Воспитания МБДОУ д/с №14 основана на 

воплощении национального воспитательного идеала, который понимается как высшая цель 

образования, нравственное (идеальное) представление о человеке. В основе процесса воспитания 

детей в МБДОУ д/с №14     лежат  конституционные и национальные ценности российского 

общества.  
 Рабочая программа Воспитания строится на целеполагании, ожидаемых результатах, видах 

деятельности, условиях формировании воспитывающей, личностно развивающей среды, отражает 

интересы и запросы участников образовательных отношений:  
 ребенка, признавая приоритетную роль его личностного развития на основе возрастных и 
индивидуальных особенностей, интересов и потребностей;  
родителей ребенка (законных представителей) и значимых для ребенка взрослых; 
 государства и общества.  

Рабочая программа Воспитания и организация воспитательной работы в учреждении 

спланирована с учетом региональной специфики реализации Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации. Основой разработки Программы воспитания являются положения 

следующих документов:  
1.Федеральным законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ (ред. от 31.07.2020) «Об образовании в 

Российской Федерации» (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.09.2020); 
2. Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17.10.2013 г. №1155 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 

образования»; 
3. Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных целях и 

стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»; 
4.Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (утверждена 

распоряжением Правительства РФ от 29.05.2015 № 996-р); 
5.Государственной программой РФ «Развитие образования» (2018 - 2025 годы). Утверждена 

постановлением Правительства Российской Федерации от 26 декабря 2017 г. № 1642.  
6.Национальным проектом «Образование» (утвержден президиумом Совета при Президенте 

Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам (протокол от 24 

декабря 2018 г. N 16); 
7.Федеральным законом от 31 июля 2020 года № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный 

закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся»; 



5 
 

8. Примерной программой воспитания (одобрена решением федерального учебно-методического 

объединения по общему образованию, протокол № 2/21 от 01.07.2021 год). 
  Воспитание детей дошкольного возраста в настоящее время ориентируется на гармоничное 

развитие личности, развитие жизнестойкости и адаптивности растущего человека в условиях 

глобальной неопределённости и стремительных изменений во всех сферах жизни и деятельности на 

основе базовых ценностей Российского общества и установок личности, ведущее значение среди 

которых имеет социальная солидарность, понимаемая не только как общность прошлого, но, 

прежде всего, и как общее будущее. Под воспитанием понимается «деятельность, направленная на 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно- нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества 

и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде».  
Рабочая программа Воспитания основана на воплощении национального воспитательного 

идеала, который понимается как высшая цель образования, нравственное (идеальное) 

представление о человеке. В основе процесса воспитания детей в МБДОУ д/с №14 лежат 

конституционные и национальные ценности российского общества.   Учреждение в части, 

формируемой участниками образовательных отношений, дополняет приоритетные направления 

воспитания с учетом реализуемой основной образовательной программы дошкольного образования, 
региональной и муниципальной специфики реализации Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года.   Реализация рабочей программы Воспитания 

предполагает социальное партнерство с другими организациями. 
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Раздел I. Целевые ориентиры и планируемые результаты Примерной программы 
Цель Программы воспитания 

Общая цель воспитания в ДОО – личностное развитие дошкольников и создание условий для 

их позитивной социализации на основе базовых ценностей российского общества через: 
1) формирование ценностного отношения к окружающему миру, другим людям, себе; 
2) овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а также выработанных 

обществом нормах и правилах поведения; 
3) приобретение первичного опыта деятельности и поведения в соответствии  

с базовыми национальными ценностями, нормами и правилами, принятыми  
в обществе. 

Задачи воспитания формируются для каждого возрастного периода (1,5 – 3 лет, 3 – 8 лет) на 

основе планируемых результатов достижения цели воспитания  
и реализуются в единстве с развивающими задачами, определенными действующими 

нормативными правовыми документами в сфере ДО. Задачи воспитания соответствуют основным 

направлениям воспитательной работы. 
Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям 

дошкольников.  
 

Направление 
воспитания / Цен-

ности 
 

Задачи воспитания 
для детей 1,5-3 лет 

Задачи воспитания для 
детей 3-8 лет 

Патриотическое Воспитывать привязан-

ность, любовь к семье, 

близким, окружающему 
миру 

Воспитывать любовь к своей ма-

лой родине, чувство привязанно-

сти к родному дому, семье, близ-

ким людям. 
Развивать представления о своей 
стране. 
 

Социальное Воспитывать принятие по-

нятий, что такое «хорошо» 

и «плохо». 
Воспитывать интерес к 
другим детям и способ-

ность бесконфликтно играть 

рядом с ними. 
Формировать проявление                       
позиции «Я сам!». 
Воспитывать 
доброжелательность, про-

явление сочувствия, добро-

ты. 
Формировать чувство удо-

вольствия в случае одобре-

ния и чувство огорчения в 
случае неодобрения со сто-

роны                 взрослых. 
Формировать способность 
к самостоятельным 
(свободным) активным дей-

ствиям в общении. 
Формировать способность 

Формировать умение различать 
основные проявления добра и зла. 
Воспитывать принятие ценностей 

семьи и общества и уважение к 
ним, правдивость, искренность, 

способность к сочувствию и забо-

те, к нравственному поступку, 
Воспитывать чувство ответствен-

ности за свои действия и поведе-

ние. Воспитывать принятие и 
уважение к различиям между 
людьми. 
Формировать основы речевой 

культуры. Воспитывать  друже-

любие и доброжелатель-

ность, умение слушать и слышать 
собеседника, способность взаимо-

действовать со взрослыми и 
сверстниками на основе общих 
интересов и дел. 
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общаться с другими людь-

ми с помощью      вербаль-

ных      и невербальных 

средств общения. 

Познавательное Формировать интерес к 
окружающему миру к 
и активность в поведении и 
деятельности. 

Воспитывать любознательность, 
наблюдательность, потребность в 
самовыражении, в том числе 

творческом, активность, самосто-

ятельность, инициативу в позна-

вательной, игровой, коммуника-

тивной и продуктивных видах де-

ятельности и в самообслужива-

нии, обладающий первичной кар-

тиной мира на основе традицион-

ных ценностей 
российского общества. 

Физическое и 
оздоровительное 

Формировать навыки само-

обслуживания: моет руки, 
самостоятельно ест, ложит-

ся спать и т. д. 
Воспитывать стремление 

быть опрятным. 
Формировать интерес к фи-

зической активности. Вос-

питывать стремление со-

блюдать элементарные 
правила безопасности в бы-

ту, в ОО, на природе. 

Формировать основные навыки 

личной и общественной гигиены, 

стремление соблюдать правила 

безопасного поведения в быту, со-

циуме (в том числе в цифровой 
среде), природе. 

Трудовое Воспитывать умение под-

держивать элементарный 
порядок в окружающей об-

становке. 
Воспитывать стремление                                   
помогать взрослому в до-

ступных действиях. Воспи-

тывать стремление к само-

стоятельности в самооб-

служивании, в быту, в игре, 
в продуктивных видах 
деятельности. 

Воспитывать понимание ценности 
труда в семье и в обществе на ос-

нове уважения к людям труда, ре-

зультатам их   деятельности, тру-

долюбие при выполнении поруче-

ний и в самостоятельной деятель-

ности. 

Этико- эстетиче-

ское 
Воспитывать эмоциональ-

ную отзывчивый к красоте. 
Формировать интерес и же-

лание заниматься продук-

тивными видами 
деятельности. 

Воспитывать способность воспри-

нимать и чувствовать прекрасное в 

быту, природе, поступках, искус-

стве, стремление к 
отображению прекрасного в про-

дуктивных видах деятельности, 
формировать зачатки 
художественно-эстетического 
вкуса. 
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1.2. Методологические основы и принципы построения Программы воспитания 
 

Методологической основой Примерной программы являются антропологический, культурно-
исторический и практичные подходы. Концепция Программы основывается  
на базовых ценностях воспитания, заложенных в определении воспитания, содержащемся  
в Федеральном законе от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании  
в Российской Федерации». 

Методологическими ориентирами воспитания также выступают следующие идеи 

отечественной педагогики и психологии: развитие личного субъективного мнения и личности 

ребенка в деятельности; духовно-нравственное, ценностное и смысловое содержание воспитания; 

идея о сущности детства как сенситивного периода воспитания; амплификация (обогащение) 

развития ребёнка средствами разных «специфически детских видов деятельности». 
Программа воспитания руководствуется принципами ДО, определенными ФГОС ДО. 
Программа воспитания построена на основе духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей и принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества 

и опирается на следующие принципы: 
 принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, 

свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, 

патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного отношения  
к природе и окружающей среде, рационального природопользования; 

 принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 
 принцип общего культурного образования. Воспитание основывается на культуре  

и традициях России, включая культурные особенности региона; 
 принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания позволяет 

расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему диалогу, пробудить 

в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении собственной 

системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную возможность следования 

идеалу в жизни; 
 принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности 

от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного поведения; 
 принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной 

деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их освоения; 
 принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором все дети, 

независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и 

иных особенностей, включены в общую систему образования. 
Данные принципы реализуются в укладе ОО, включающем воспитывающие среды, 

общности, культурные практики, совместную деятельность и события. 
 

1.2.1. Уклад образовательной организации 
 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся  
на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и ОО, задающий культуру 

поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную среду, деятельности  
и социокультурный контекст. 

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, 

недельного, месячного, годового циклов жизни ДОО. 
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Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются всеми 

участниками образовательных отношений (воспитанниками, родителями, педагогами и другими 

сотрудниками ДОО). 
 

1.2.2. Воспитывающая среда ДОО 
 

Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, 

реализующего цель и задачи воспитания. 
Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания,  

духовно-нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками. Основными 

характеристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и структурированность. 
Воспитывающая среда строится по трем линиям: 
- «от взрослого», который создает предметно-пространственную среду, насыщая ее 

ценностями и смыслами; 
- «от совместности ребенка и взрослого»: воспитывающая среда, направленная на 

взаимодействие ребенка и взрослого, раскрывающего смыслы и ценности воспитания; 
- «от ребенка»: воспитывающая среда, в которой ребенок самостоятельно творит, живет и 

получает опыт позитивных достижений, осваивая ценности и смыслы, заложенные взрослым. 
 

1.2.3. Общности (сообщества) ДОО 
 

Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений между людьми, 
единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ДОО. Сами участники 

общности должны разделять те ценности, которые заложены в основу Программы. Основой 

эффективности такой общности является рефлексия собственной профессиональной деятельности. 
Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 
 быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных 

ориентиров, норм общения и поведения; 
 мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные 

стремления к общению и взаимодействию; 
 поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри 

группы сверстников принимала общественную направленность; 
 заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе чувства 

доброжелательности; 
 содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к 

сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание  
к заболевшему товарищу; 

 воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество 

сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, доброжелательность  
и пр.); 

 учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями,  
которые сплачивали бы и объединяли ребят; 

 воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 
Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОО и всех взрослых 

членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели развития  
и воспитания детей, но и уважение друг к другу. Основная задача – объединение усилий  
по воспитанию ребенка в семье и в ДОО. Зачастую поведение ребенка сильно различается 
дома и в ДОО. Без совместного обсуждения воспитывающими взрослыми особенностей ребенка 

невозможно выявление и в дальнейшем создание условий, которые необходимы для его 

оптимального и полноценного развития и воспитания. 
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Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, сотворчество 

и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как к 

полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников 

общности. 
Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. 

Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят 

взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными. 
Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников.  

В каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в зависимости  
от решаемых воспитательных задач. 

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития 

личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного поведения,  
под руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, 

достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников рождается тогда, 

когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои желания 

необходимо соотносить с желаниями других. 
Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, качества, 

определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в том или 

ином сообществе. Поэтому так важно придать детским взаимоотношениям дух 

доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и друг 

другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать поставленной 

цели. 
Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские общности.  

В детском саду должна быть обеспечена возможность взаимодействия ребенка как со старшими, так 

и с младшими детьми. Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания и 

приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех правилам, нормам 

поведения и традициям. Отношения с младшими – это возможность для ребенка стать авторитетом 

и образцом для подражания, а также пространство для воспитания заботы  
и ответственности. 

Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в разновозрастной группе 

обладает большим воспитательным потенциалом для инклюзивного образования. 
 

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая уклада 
 

Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание воспитывающей среды  
как условия решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, 

эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная 

сбалансированность планов – это необходимые условия нормальной жизни и развития детей. 
Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики и поведения: 
 педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей первым; 
 улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 
 педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки; 
 педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за поведение детей 

в детском саду; 
 тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса; 
 уважительное отношение к личности воспитанника; 
 умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 
 умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 
 уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми; 
 умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же время  

не торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников; 
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 умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми; 
 умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам; 
 знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников; 
 соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 
 

1.2.4. Социокультурный контекст 
 

Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой человек растет и 

живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и поведение человека. 
Социокультурные ценности являются определяющими в структурно-содержательной основе 

Программы воспитания. 
Социокультурный контекст воспитания является вариативной составляющей воспитательной 

программы. Он учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные особенности и 

направлен на формирование ресурсов воспитательной программы. 
Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального партнерства 

образовательной организации. 
В рамках социокультурного контекста повышается роль родительской общественности  

как субъекта образовательных отношений в Программе воспитания. 
 

1.2.5. Деятельности и культурные практики в ДОО 
 

Цели и задачи воспитания реализуются во всех видах деятельности дошкольника, 

обозначенных во ФГОС ДО. В качестве средств реализации цели воспитания могут выступать 

следующие основные виды деятельности и культурные практики: 
 предметно-целевая (виды деятельности, организуемые взрослым, в которых  

он открывает ребенку смысл и ценность человеческой деятельности, способы ее реализации 

совместно с родителями, воспитателями, сверстниками); 
Основной формой организации обучения является   образовательная деятельность (ОД). 

Образовательная деятельность организуется и проводится педагогами в соответствии с основной 

образовательной программой. ОД проводятся с детьми всех возрастных групп детского сада. В 

режиме дня каждой группы определяется время проведения ОД, в соответствии с «Санитарно-
эпидемиологических требованиями к устройству, содержанию и организации режима работы 

дошкольной организации. Образовательная деятельность организуется по всем направлениям 

развития и образования детей (далее – образовательные области):  
 социально-коммуникативное развитие;  
 познавательное развитие;  
 речевое развитие;   
 художественно-эстетическое развитие;  
 физическое развитие. 

 
Вид 

образовательной 

деятельности 

Особенности 

Проектная 

деятельность 
Метод проектов – это педагогическая технология, стержнем 

которой является самостоятельная деятельность детей – 
исследовательская, познавательная, продуктивная, в процессе 

которой ребенок познает окружающий мир и воплощает новые 

знания в реальные продукты. Проектную деятельность 

поддерживает детскую познавательную инициативу в условиях 

детского сада и семьи: 
-помогает получить ребенку ранний социальный позитивный 
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опыт реализации собственных замыслов. Если то, что наиболее 

значимо для ребенка еще и представляет интерес для других 

людей, он оказывается с ситуации социального принятия, которая 

стимулирует его личностный рост и самореализацию. 
-проектная деятельность помогает выйти за пределы культуры 

(познавательная инициатива) культурно адекватным способом.  
Именно проектная деятельность позволяет не только 

поддерживать детскую инициативу, но и оформить ее в виде 

культурно-значимого продукта. Проектная деятельность 

существенно изменяет межличностные отношения между 

сверстниками и между взрослым и ребенком. Проект как способ 

организации жизнедеятельности детей обладает потенциальной 

интегративностью, соответствием технологии развивающего 

обучения, обеспечением активности детей в образовательном 

процессе. 
Исследовательская 

деятельность 
Экспериментально–исследовательская деятельность близка 

дошкольникам (дошкольники прирожденные исследователи), и 

дает детям реальные представления о различных сторонах 

изучаемого объекта, о его взаимоотношениях с другими 

объектами окружающей среды.  В процессе эксперимента - 
помимо развития познавательной деятельности, идет развитие 

психических процессов, так как постоянно возникает 

необходимость совершать операции анализа и синтеза, сравнения 

и классификации, формулировать обнаруженные закономерности 

и выводы. Кроме того, следует отметить положительное влияние 

экспериментально-исследовательской деятельности на 

эмоциональную сферу ребенка, на развитие творческих 

способностей, формирование трудовых навыков, умение доводить 

начатое дело до конца. 
Проблемно-поисковое 

обучение 
Организация образовательного процесса осуществляется таким 

образом, когда педагог систематически включает ребенка в поиск 

решения новых для него проблемных вопросов и ситуаций, 

вызывающих интеллектуальное затруднение. Постановка 

проблемной задачи и процесс ее решения происходит в 

совместной деятельности воспитателя и детей: педагог увлекает 

воспитанников на поиск решения, оказывает им помощь в виде 

указаний, разъяснений, вопросов. Дети свободно высказывают 

свои мысли, сомнения, следят за ответами товарищей, 

соглашаются или спорят. 
 

 культурные практики (активная, самостоятельная апробация каждым ребенком 

инструментального и ценностного содержаний, полученных от взрослого, и способов  
их реализации в различных видах деятельности через личный опыт); 

Для становления универсальных культурных практик у дошкольников, ведется работа над 

формированием особых культурных практик детской деятельности. Культурные практики детской 

деятельности в системе дошкольного образования – это тип организации и самоорганизации 

детской деятельности, требующей и воспроизводящей определенный набор качеств на основе:  
- правовых практик;  
- практик свободы;  
- практик культурной идентификации;  
- практик целостности телесно-душевно-духовной организации детской деятельности;  
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- практик расширения возможностей детской деятельности. 
 

Культурные практики Содержание культурных практик 
Правовые практики Освоение и реализация ребенком права на выбор 

содержания и форм познавательно-исследовательской и 

продуктивной деятельности. Соблюдение правил 

поведения в процессе экспериментирования, на прогулке. 

Бережное отношение к живым объектам окружающей 

среды. Проявление уважения к сверстникам, воспитателю, 

объектам окружающей среды. 
Практики свободы Формирование способности планировать свои действия, 

направленные на достижение конкретной цели, 

способности самостоятельно действовать. Осознанно 

выбирать предметы и материалы для исследовательской 

деятельности в соответствии с их качествами, свойствами, 

назначением. Развивать умение организовывать свою 

деятельность: подбирать материал, продумывать ход 

деятельности для получения желаемого результата. 
Практики культурной 

идентификации 
Формирование представлений о мире через познавательно-
исследовательскую и продуктивную деятельность детей. 

Практики целостности 

телесно-душевно-духовной 

организации детской 

деятельности 

Овладение основными культурно-гигиеническими 

навыками, самостоятельное выполнение доступных 

возрасту гигиенических процедур, а также соблюдение 

элементарных правил здорового образа жизни. 

Формирование умения обследовать предметы и явления с 

различных сторон. Умение работать по правилу и образцу. 

Проявление настойчивости и волевого усилия в поисках 

ответа на вопросы в процессе познавательно-
исследовательской деятельности. 

Практики расширения 

возможностей детской 

деятельности 

Ребенок самостоятельно видит проблему. Активно 

высказывает предложения, способы решения проблемы, 

пользуется аргументацией и доказательствами в процессе 

деятельности. Применение самостоятельно усвоенных 

знаний и способов деятельности для решения новых задач, 

проблем, поставленных, как взрослым, так и им самим. 
 

На основе культурных практик ребенка формируются его привычки, пристрастия, интересы, а 

также в известной мере черты характера и стиль поведения.  
Методами реализации культурных практик в непосредственно образовательной деятельности 

с детьми являются:   
Передача учебной информации педагогом и восприятие ее детьми средствами слушания, 

наблюдения, практических действий; словесный (объяснение, беседа, инструкция, вопросы и др.); 

наглядный (демонстрация, иллюстрация, рассматривание и др.); практический;  
Усвоение нового материала детьми путем активного запоминания, самостоятельных 

размышлений, исследований или решения проблемных ситуаций;  
Самостоятельная деятельность детей под руководством педагога.  

Методы реализации культурных практик в режимных моментах и в самостоятельной деятельности 

детей делятся на несколько групп в зависимости от их направленности. 
         Первая группа – реализация системы творческих заданий, ориентированных на познание 

объектов, ситуаций, явлений. Методы, используемые здесь: наглядно-практические, сериации и 
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классификации, формирование ассоциаций и установление аналогий, выявление противоречий. 

Основными формами работы с детьми являются занятия и экскурсии. 
        Вторая группа – реализация системы творческих заданий, ориентированных на использование 

в новом качестве объектов, ситуаций, явлений, обеспечивающая накопление опыта творческого 

подхода к использованию уже существующих объектов, ситуаций, явлений. Методы, используемые 

в этой группе словесные, практические и игровые. Основные формы реализации организация 

самостоятельной деятельности детей и подгрупповые занятия.  
- свободная инициативная деятельность ребенка (его спонтанная самостоятельная активность, 

в рамках которой он реализует свои базовые устремления: любознательность, общительность, опыт 

деятельности на основе усвоенных ценностей). 
 

Возраст  Приоритетная 

сфера 

инициативы 

Условия 

2-3 года Предметная 

деятельность и 

внеситуативно-
личностное 

общение 
 

1.Создавать условия для реализации собственных планов и 

замыслов каждого ребенка (центры активности). 
2. Рассказывать детям об их реальных, возможных и будущих 

достижениях. 
3. Отмечать и публично поддерживать любые успехи детей. 
4. Поощрять самостоятельность детей и расширять её сферу. 
5. Помогать ребенку найти способ реализации собственных 

поставленных целей, поддерживать стремление научиться 

делать что-то и радостное ощущение возрастающей 

умелости. 
6. В ходе НОД и в повседневной жизни терпимо относиться к 

затруднениям ребёнка, позволять ему действовать в своём 

темпе. 
7. Не критиковать результаты деятельности детей, а также их 

самих. 
8. Учитывать индивидуальные особенности детей: 

застенчивые, нерешительные, конфликтные, непопулярные. 
9. Уважать и ценить каждого ребёнка независимо от его 

достижений, достоинств и недостатков. 
10.Создавать в группе положительный психологический 

микроклимат, в равной мере проявлять любовь и заботу ко 

всем детям:  
• выражать радость при встрече; 
• использовать ласковые и тёплые слова; 
• проявлять деликатность и тактичность. 

3-4 года 
 

Продуктивная 

деятельность 
 

4-5 лет Познание 

окружающего 

мира 

1.Поощряем желание ребёнка строить первые собственные 

умозаключения. 
2. Выслушивать все рассуждения, их записывать и 

представлять родительскому сообществу. Проявлять 

уважение к его интеллектуальному труду. 
3.Создавать условия и поддерживать театрализованную 

деятельность, их стремление переодеваться. 
4. Обеспечить условия для музыкальной импровизации под 

популярную музыку. 
5. Создавать в группе возможность, используя мебель и 

ткани, строить дома, укрытия для игр. 
6. Негативные оценки давать один на один и только 

поступкам, а не ребёнку! 
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7.Недопустимо диктовать детям, как и во что они должны 

играть, навязывать им сюжет игры. 
8.Участие взрослого в играх возможно лишь в следующих 

условиях: 
-дети приглашают; 
-определена роль, которую будет играть взрослый и т.д. 
9. Привлекать детей к украшению группы, планировать 

разные предложения 
10. Побуждать детей формировать и выражать собственную 

оценку воспринимаемого. 
11. Привлекать детей к планированию жизни группы на 

целый день. 
5-6 лет Внеситуативное 

– личностное 

общение  

1.Создавать в группе положительный психологический 

микроклимат, в равной мере проявлять любовь и заботу ко 

всем детям. 
2.Уважать индивидуальные вкусы и привычки детей. 
3.Поощрять желание создавать что-то по собственному 

замыслу, обращать внимание на полезность будущего 

продукта для других или радость, которую он доставит кому-
то (маме, бабушке). 
4. Создавать условия для разнообразной самостоятельной 

творческой деятельности детей. 
5.При необходимости помогать детям в решении проблем 

организации игры. 
6. Привлекать детей к планированию жизни группы на целый 

день и на более отдалённую перспективу. Обсуждать выбор 

спектакля, постановки. 
7. Создавать условия и выделять время для самостоятельной 

творческой или познавательной деятельности детей по 

интересам. 
6-8 лет Научение  1.Вводить адекватную оценку результата деятельности 

ребёнка с одновременным признанием его усилий и 

указанием возможных путей и способов совершенствования 

продукта. 
2. Спокойно реагировать на неуспех ребёнка и предлагать 

несколько вариантов исправления. 
3.Создавать ситуации, позволяющие ребёнку реализовывать 

свою компетентность, обрести уважение и признание  

взрослых и сверстников. 
4.Обращать к детям с просьбой, показать воспитателю и 

научить его тем индивидуальным возможностям, которые 

есть у каждого. 
5. Поддерживать чувство гордости за свой труд и 

удовлетворение его результатов. 
6. Создавать условия и выделять время для самостоятельной 

творческой или познавательной деятельности детей по 

интересам. 
7. При необходимости помогать детям в решении проблем 

организации игры. 
8. Привлекать детей к планированию жизни группы на целый 

день и на более отдалённую перспективу. Обсуждать выбор 

спектакля, постановки. 
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9. Создавать условия и выделять время для самостоятельной 

творческой или познавательной деятельности детей по 

интересам. 
 

1.3. Требования к планируемым результатам освоения Примерной программы 

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность 

воспитателя нацелена на перспективу развития и становления личности ребенка.  
Поэтому результаты достижения цели воспитания даны в виде целевых ориентиров, 

представленных в виде обобщенных портретов ребенка к концу раннего и дошкольного возрастов. 
Основы личности закладываются в дошкольном детстве, и, если какие-либо линии развития не 
получат своего становления в детстве, это может отрицательно сказаться на гармоничном развитии 

человека в будущем. 
На уровне ДО не осуществляется оценка результатов воспитательной работы  

в соответствии с ФГОС ДО, так как «целевые ориентиры основной образовательной программы 

дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде 

педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их формального 

сравнения с реальными достижениями детей». 
 

1.3.1. Целевые ориентиры воспитательной работы для детей младенческого 

и раннего возраста (до 3 лет) 
 

Портрет ребенка младенческого и раннего возраста (к 3-м годам) 
 

Направлени

е 

воспитания 
Ценности Показатели 

Патриотиче

ское 
Родина, 

природа 
Проявляющий привязанность, любовь к семье, близким, 

окружающему миру 
Социально

е 
Человек, 

семья, дружба, 

сотрудничеств

о 

Способный понять и принять, что такое «хорошо»  
и «плохо». 
Проявляющий интерес к другим детям и способный 

бесконфликтно играть рядом с ними. 
Проявляющий позицию «Я сам!». 
Доброжелательный, проявляющий сочувствие, доброту. 
Испытывающий чувство удовольствия в случае 

одобрения и чувство огорчения в случае неодобрения  
со стороны взрослых. 
Способный к самостоятельным (свободным) активным 

действиям в общении. Способный общаться с другими 

людьми с помощью вербальных и невербальных средств 

общения. 
Познавател

ьное 
Знание Проявляющий интерес к окружающему миру  

и активность в поведении и деятельности. 
Физическое 

и оздоровит

ельное 

Здоровье  Выполняющий действия по самообслуживанию: моет 

руки, самостоятельно ест, ложится спать  
и т. д. Стремящийся быть опрятным. 
Проявляющий интерес к физической активности. 
Соблюдающий элементарные правила безопасности  
в быту, в ОО, на природе. 
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Трудовое Труд  Поддерживающий элементарный порядок 

в окружающей обстановке. 
Стремящийся помогать взрослому в доступных 

действиях. 
Стремящийся к самостоятельности 

в самообслуживании, в быту, в игре, в продуктивных 

видах деятельности. 
Этико-
эстетическо

е 

Культура и 

красота 
Эмоционально отзывчивый к красоте. 
Проявляющий интерес и желание заниматься 

продуктивными видами деятельности. 
 

 
1.3.2. Целевые ориентиры воспитательной работы для детей дошкольного возраста (до 8 лет) 

 
Портрет ребенка дошкольного возраста (к 8-ми годам) 

 
Направления 

воспитания Ценности Показатели 

Патриотическое Родина, 

природа 
Любящий свою малую родину и имеющий 

представление о своей стране, испытывающий чувство 

привязанности  
к родному дому, семье, близким людям.  

Социальное Человек, 

семья, 

дружба, 

сотрудничест

во 

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий ценности семьи и 

общества, правдивый, искренний, способный к 

сочувствию  
и заботе, к нравственному поступку, проявляющий 

задатки чувства долга: ответственность за свои 

действия и поведение; принимающий и уважающий 

различия между людьми. 
Освоивший основы речевой культуры. 
Дружелюбный и доброжелательный, умеющий слушать  
и слышать собеседника, способный взаимодействовать  
со взрослыми и сверстниками на основе общих 

интересов и дел. 
Познавательное Знания Любознательный, наблюдательный, испытывающий 

потребность в самовыражении, в том числе творческом, 

проявляющий активность, самостоятельность, 

инициативу в познавательной, игровой, 

коммуникативной и продуктивных видах деятельности  
и в самообслуживании, обладающий первичной 

картиной мира на основе традиционных ценностей 

российского общества. 
Физическое и 

оздоровительное 
Здоровье Владеющий основными навыками личной  

и общественной гигиены, стремящийся соблюдать 

правила безопасного поведения в быту, социуме  
(в том числе в цифровой среде), природе. 

Трудовое Труд  Понимающий ценность труда в семье и в обществе  
на основе уважения к людям труда, результатам  
их деятельности, проявляющий трудолюбие  
при выполнении поручений и в самостоятельной 
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деятельности. 
Этико-
эстетическое 

Культура и 

красота 
Способный воспринимать и чувствовать прекрасное  
в быту, природе, поступках, искусстве, стремящийся  
к отображению прекрасного в продуктивных видах 

деятельности, обладающий зачатками  
художественно-эстетического вкуса. 

 
Степень реального развития этих характеристик и способности ребенка их проявлять к мо-

менту перехода на следующий уровень образования могут существенно варьировать у разных детей 

в силу различий в условиях жизни и индивидуальных особенностей развития конкретного ребенка. 
 

 
 
 

Раздел II. Содержательный 
 

2.1. Содержание воспитательной работы по направлениям воспитания 
 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми дошкольного 

возраста всех образовательных областей, обозначенных во ФГОС ДО, одной из задач которого 

является объединение воспитания и обучения в целостный образовательный процесс на основе 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей, принятых в обществе правил и норм 
поведения в интересах человека, семьи, общества: 

 социально-коммуникативное развитие; 
 познавательное развитие; 
 речевое развитие; 
 художественно-эстетическое развитие; 
 физическое развитие. 

 
Требования ФГОС ДО к содержанию Программы в соответствии с  образовательными обла-

стями 
 

Образовательная  
область 

Содержание 

Социально- ком-

муникативное  
развитие 

Усвоение норм и ценностей, принятых в обществе, включая моральные и 
нравственные ценности; развитие общения и взаимодействия ребенка с 
взрослыми и сверстниками; становление самостоятельности, целенаправ-

ленности и саморегуляции собственных действий; развитие социального и 
эмоционального интеллекта, эмоциональной отзывчивости, сопереживания, 
формирование готовности к совместной деятельности со сверстниками, 
формирование уважительного отношения и чувства принадлежности к сво-

ей семье и к сообществу детей и взрослых в Организации; формирование 
позитивных установок к различным видам труда и творчества; формиро-

вание основ безопасного поведения в быту, социуме, природе. 
Познавательное 
развитие 

Развитие интересов детей, любознательности и познавательной мотивации; 
формирование познавательных действий, становление сознания; развитие 
воображения и творческой активности; формирование первичных представ-

лений о себе, других людях, объектах окружающего мира, о свойствах и от-

ношениях объектов окружающего мира (форме, цвете, размере, материале, 
звучании, ритме, темпе, количестве, числе, части и целом, пространстве и 
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времени, движении и покое, причинах и следствиях и др.), о малой родине и 
Отечестве, представлений о социокультурных ценностях нашего народа, об 
отечественных традициях и праздниках, о планете Земля как общем доме 

людей, об особенностях ее природы, многообразии стран и народов мира. 
Речевое развитие Владение речью как средством общения и культуры; обогащение ак-

тивного  словаря; развитие связной, грамматически правильной диалогической и 
монологической речи; развитие речевого творчества; знакомство с книжной  
культурой. 

Художественно- 
эстетическое 
развитие 

Развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания про-

изведений искусства (словесного, музыкального, изобразительного), мира 
природы; становление эстетического отношения к окружающему миру; 
формирование элементарных представлений о видах искусства; восприятие 
музыки, художественной литературы, фольклора; стимулирование 
сопереживания персонажам художественных произведений. 

Физическое раз-

витие 
Становление целенаправленности и саморегуляции в двигательной сфере; 
становление ценностей здорового образа жизни, овладение его элементар-

ными нормами и правилами (в питании, двигательном режиме, закалива-

нии, при 
формировании полезных привычек и др.). 

 
Реализация цели, задач Рабочей программы воспитания осуществляется в рамках нескольких 

направлений (модулях) воспитательной работы, определённых на основе базовых ценностей 
воспитания в России, которые не заменяют и не дополняют собой деятельность по пяти 
образовательным областям, а фокусируют процесс усвоения ребенком базовых ценностей в 
целостном образовательном процессе.  

-Патриотическое направление воспитания – модуль «Моя Россия»;  
-Социальное направление воспитания – модуль « Азбука общения»;  
-Познавательное направление воспитания – модуль «Мир рядом со мной», «Скоро в 

школу»;  
-Физическое и оздоровительное направления воспитания – модуль «Я и моё здоровье»;  
-Трудовое направление воспитания – модуль «Все профессии важны…»;  
-Этико-эстетическое направление воспитания – модуль «Я в мире прекрасного». 

 Все перечисленные направления воспитания тесно взаимосвязаны между собой и 
обеспечивают интеграцию воспитательной деятельности во все образовательные области во все 

виды детской деятельности в образовательном процессе, согласно ООП ДО МБДОУ д/с № 14. 
 

2.1.1. Патриотическое направление воспитания 
 

Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Патриотизм – это воспитание в ребенке нравственных качеств, чувства любви, интереса к своей 

стране – России, своему краю, малой родине, своему народу и народу России в целом (гражданский 

патриотизм), ответственности, трудолюбия; ощущения принадлежности к своему народу.  
Патриотическое направление воспитания строится на идее патриотизма как нравственного 

чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей образа жизни  
и ее уклада, народных и семейных традиций. 

Воспитательная работа в данном направлении связана со структурой самого понятия 

«патриотизм» и определяется через следующие взаимосвязанные компоненты:  
- когнитивно-смысловой, связанный со знаниями об истории России, своего края, духовных 

и культурных традиций и достижений многонационального народа России;  
- эмоционально-ценностный, характеризующийся любовью к Родине – России, уважением к 

своему народу, народу России в целом;  
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- регуляторно-волевой, обеспечивающий укоренение знаний в духовных и культурных 

традициях своего народа, деятельность на основе понимания ответственности за настоящее и 

будущее своего народа, России. 
Задачи патриотического воспитания: 
1) формирование любви к родному краю, родной природе, родному языку, культурному 

наследию своего народа; 
2) воспитание любви, уважения к своим национальным особенностям и чувства 

собственного достоинства как представителя своего народа; 
3) воспитание уважительного отношения к гражданам России в целом, своим 

соотечественникам и согражданам, представителям всех народов России, к ровесникам, родителям, 

соседям, старшим, другим людям вне зависимости от их этнической принадлежности; 
4) воспитание любви к родной природе, природе своего края, России, понимания единства 

природы и людей и бережного ответственного отношения к природе. 
При реализации указанных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое внимание на 

нескольких основных направлениях воспитательной работы: 
 ознакомлении детей с историей, героями, культурой, традициями России и своего народа; 
 организации коллективных творческих проектов, направленных на приобщение детей  

к российским общенациональным традициям; 
 формировании правильного и безопасного поведения в природе, осознанного отношения к 

растениям, животным, к последствиям хозяйственной деятельности человека. 
 

Модуль «Моя Россия» 
Понятие «гражданское воспитание» является новым направлением для дошкольников. 

Воспитывать гражданина – это значит готовить человека к участию в решении государственной 

задачи, выполнению функций хозяина, труженика, защитника Родины, готового к активной 
деятельности на ее благо. 

Понятие «патриотизм» включает в себя любовь к Родине, к земле, где родился и вырос 
гордость за исторические свершения своего народа. 

Цели и задачи:   
Расширять представления о своем родном крае, столице Родины, с российской символикой, 

формировать позицию гражданина России, воспитывать чувство патриотизма; 
Воспитывать любовь и уважение к малой Родине, к родной природе, к отечественным тради-

циям и праздникам. 
 Воспитывать уважение и интерес к различным культурам.  
 Воспитывать уважение к правам и достоинствам других людей, родителей, пожилых, 

инвалидов.  
Формировать представление о добре и зле, способствовать  гуманистической направленно-

сти поведения.  
Знакомить детей с поступками людей, защищающих и отстаивающих ценности жизни, се-

мьи, отношений товарищества, любви и верности, созидания и труда.   
Воспитывать любовь и бережное отношение к своему краю, городу Дивногорску, формиро-

вать гражданскую позицию, формировать понятие «мы - дивногорцы».  
Помочь дошкольникам освоить край и город, как среду своего проживания и существования, 

овладеть различными способами взаимодействия в городской среде, осознать собственное эмоцио-

нально- ценностное отношение к культурному наследию края.  
Формы работы с детьми: занятия, досуги, выставки, участие в конкурсах, экскурсии, прове-

дение патриотических праздников. 
Ожидаемые результаты: 
Привязанность и проявление любви к своей семье, дому, родному городу, стране. Бережное 

отношение к родной природе и всему живому. 
Повышенный интерес к русским традициям. Знание символики государства (герб, флаг, гимн) 
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Расширение представлений о стране, воспитание уважения и гордости за свою страну. 

Уважение к защитникам Родины, их подвигам во имя России.  
Толерантность, чувства уважения к другим народам, их традициям.



 

2.1.2. Социальное направление воспитания 
 

Ценности семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 
В дошкольном детстве ребенок открывает Личность другого человека и его значение  

в собственной жизни и жизни людей. Он начинает осваивать все многообразие социальных 

отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, нести 

ответственность за свои поступки, действовать в интересах семьи, группы. Формирование 

правильного ценностно-смыслового отношения ребенка к социальному окружению невозможно 

без грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором обязательно должна быть 

личная социальная инициатива ребенка в детско-взрослых и детских общностях. Важным 

аспектом является формирование у дошкольника представления о мире профессий взрослых, 

появление к моменту подготовки к школе положительной установки к обучению в школе как 

важному шагу взросления. 
Основная цель социального направления воспитания дошкольника заключается  

в формировании ценностного отношения детей к семье, другому человеку, развитии 

дружелюбия, создания условий для реализации в обществе. 
Выделяются основные задачи социального направления воспитания. 
1) Формирование у ребенка представлений о добре и зле, позитивного образа семьи  

с детьми, ознакомление с распределением ролей в семье, образами дружбы в фольклоре и 

детской литературе, примерами сотрудничества и взаимопомощи людей в различных видах 

деятельности (на материале истории России, ее героев), милосердия и заботы. Анализ поступков 

самих детей  
в группе в различных ситуациях. 

2) Формирование навыков, необходимых для полноценного существования в обществе: 

эмпатии (сопереживания), коммуникабельности, заботы, ответственности, сотрудничества, 
умения договариваться, умения соблюдать правила. 

3) Развитие способности поставить себя на место другого как проявление личностной 

зрелости и преодоление детского эгоизма. 
При реализации данных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое внимание  

на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 
 организовывать сюжетно-ролевые игры (в семью, в команду и т. п.), игры с правилами, 

традиционные народные игры и пр.; 
 воспитывать у детей навыки поведения в обществе; 
 учить детей сотрудничать, организуя групповые формы в продуктивных видах 

деятельности; 
 учить детей анализировать поступки и чувства – свои и других людей; 
 организовывать коллективные проекты заботы и помощи; 
 создавать доброжелательный психологический климат в группе. 

Модуль «Азбука общения» 
Цель: Формировать у детей духовно-нравственные чувства и поведение, такие    качества 
дошкольника, как: уважение к старшим, дружеские отношения со сверстниками, умение 
соответственно отзываться на горе и радость других людей, добиваться действенного проявления 

гуманных чувств и отношений, их общественной направленности, воспитание начал 
ответственности, духовно- нравственных ценностей семьи и общества. Вызывать чувство 

сострадания к тем, кто нуждается в помощи, испытывает боль, тревогу, страх, огорчение, обиду, 
терпит нужду и лишения. 

Содержанием нравственного воспитания дошкольника является организация 

взаимодействия ребенка с другими детьми, взрослыми, в семье и окружающим миром на основе 

гуманистических ценностей и идеалов и прав свободного человека. 
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В сфере личностного развития духовно-нравственное воспитание обеспечивает для ребенка 
ожидаемые результаты: 
Готовность к духовному развитию и нравственному совершенствованию, самооценке и 

ответственному поведению.  
Укрепление нравственности, основанной на свободе, духовных традициях, внутренней установке 
личности поступать по совести.  
Способность и готовность к самостоятельным поступкам и действиям, совершаемым на основе 
морального выбора, принятию ответственности за результаты и настойчивость в достижении 

результата.  
Трудолюбие, бережливость, жизненный оптимизм, способность к преодолению трудностей.  
Осознание ценности своей человеческой жизни, других людей, членов своей семьи.  
В сфере общественных отношений ожидается: 
Осознание себя гражданином России, принадлежности к многонациональному народу, своему 
Отечеству. Поддержание нравственных устоев семьи, таких как любовь, взаимопомощь, 

уважение к родителям, забота о младших и старших, ответственность. 
 

2.1.3. Познавательное направление воспитания 
 

Ценность – знания. Цель познавательного направления воспитания – формирование 

ценности познания. 
Значимым для воспитания ребенка является формирование целостной картины мира,  

в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к миру, людям, 

природе, деятельности человека. 
Задачи познавательного направления воспитания: 
1) развитие любознательности, формирование опыта познавательной инициативы; 
2) формирование ценностного отношения к взрослому как источнику знаний; 
3) приобщение ребенка к культурным способам познания (книги, интернет-источники, 

дискуссии и др.). 
Направления деятельности воспитателя: 
 совместная деятельность воспитателя с детьми на основе наблюдения, сравнения, 

проведения опытов (экспериментирования), организации походов и экскурсий, просмотра 

доступных для восприятия ребенка познавательных фильмов, чтения и просмотра книг; 
 организация конструкторской и продуктивной творческой деятельности, проектной  

и исследовательской деятельности детей совместно со взрослыми; 
 организация насыщенной и структурированной образовательной среды, включающей 

иллюстрации, видеоматериалы, ориентированные на детскую аудиторию; различного типа 

конструкторы и наборы для экспериментирования. 
Модуль «Мир рядом со мной»  
Модуль «Мир рядом со мной» основной упор делает на экологическое воспитание, включая в 
себя элементы трудового, патриотического, социокультурного и нравственно-этического 
воспитания. 

Цель экологического воспитания в ДОУ – формирование экологически воспитанной 
личности, владеющей экологическими знаниями и умениями, опытом бережного отношения к 

природе. 
    Задачи:  

- Формировать у детей элементы экологического сознания, которое определяется 

содержанием и характером (степенью сложности) экологических знаний об устройстве мира 

природы, месте в нем человека, сущности жизни, пониманием ведущих взаимосвязей в мире;  
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- Развивать у детей навыки экологически ориентированной деятельности с объектами 

ближайшего природного окружения, экологически   грамотного поведения в быту и в природе;  
- Формировать положительный опыт эмоционально – чувственного восприятия природы, 

эстетического видения ее;  
- Воспитывать осознанное отношение к природе на основе присвоения личностно-

значимых экологических ценностей.  
Экологию можно пропустить через все виды деятельности, особенно через игру как 

основной вид деятельности дошкольников. В ознакомлении детей с природой широко 
используются разнообразные игры. Дидактические игры- игры с правилами, имеющие готовое 
содержание. В процессе дидактических игр дети уточняют, закрепляют, расширяют имеющиеся 

у них представления о предметах и явлениях природы, растениях, животных. Предметные игры – 
это игры с использованием различных предметов природы (листья, семена, фрукты). В 

предметных играх уточняются, конкретизируются и обогащаются представления детей о 

свойствах и качествах тех или иных объектов природы. Настольно-печатные игры -  это игры 
типа лото, домино, разрезные и парные картинки. Словесные игры – это игры, содержанием 

которых являются разнообразные знания, имеющиеся у детей, и само слово. Словесные игры 
развивают внимание, сообразительность, быстроту реакции, связную речь. Подвижные игры 

природоведческого характера связаны с подражанием повадкам животных, их образу жизни. 
Подражая действиям, имитируя звуки, дети закрепляют знания; получаемая в ходе игры 
радость способствует углублению интереса к природе. Творческие игры природоведческого 

содержания. Большое значение для развития детей имеют творческие игры, связанные с 
природой. В них дошкольники отражают впечатления, полученные в процессе занятий и 
повседневной жизни. Моделирование рассматривается как совместная деятельность воспитателя 

и детей по построению моделей. Цель моделирования – обеспечить успешное усвоение детьми 
знаний об особенностях объектов природы, их структуре, связях и отношениях, существующих 

между ними. Разнообразная опытническая работа с детьми активно способствует умственному 
воспитанию дошкольников, они обучаются умению устанавливать причинно-следственные 
связи, логично рассуждать, делать выводы. Это обеспечивает интенсивное развитие мышления 
дошкольника. Художественно-эстетическая деятельность – деятельность специфическая для 
детей, в которой ребенок наиболее полно может раскрыть себя, свои возможности, ощутить 
продукт своей деятельности (рисунки, поделки), одним словом реализовать себя как творческая 
личность. Необходимое условие для первоначального ознакомления детей с природой – 
создание необходимой предметно-развивающей среды. В группе создают природные уголки, с 
подобранными растениями для детей данного возраста, а также оборудованием в уходе за ними, 
разнообразный материал для экспериментирования и опытнической деятельности. 
Модуль «Скоро в школу!» 

Цель: Формирование и воспитание положительной учебной мотивации дошкольника к 
школьному обучению, облегчение адаптации к новым условиям в обществе, в которых ребёнку 
предстоит продолжать своё образование и развитие. 

Воспитание ориентировано на охрану и укрепление физического и психического здоровья, 

поддержку индивидуальности ребёнка. 
Воспитывать волевые усилия, инициативность и уверенность в себе, креативность, 

положительное отношение к себе и своим сверстникам при переходе в первый класс. 
Формирование общешкольной традиции в обеспечении преемственности.  

Преемственность между дошкольным и начальным школьным образованием определяется 

тем, как развиты у будущего школьника качества, необходимые для осуществления новой 
деятельности, сформированы ли предпосылки для обучения в школе. Педагоги наблюдают за 
результатами освоения Программы, которые основываются на целевые ориентиры – 
сформированные основы базовой культуры личности ребёнка, всестороннее развитые 
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психические и физические качества в соответствии с возрастом, готовность к жизни в 
современном обществе, к обучению в школе, обеспечение безопасности жизнедеятельности 
будущего школьника. 

Создание системы и форм работы заключается в проведении экскурсий в школу, 
знакомство с профессией учителя, социальной ролью школьника, посещение урока, организация 

в пространственной среде «Уголка будущего школьника». 
Работа проводится по плану преемственности подготовительной группы с начальным 

общим образованием и отражается в Рабочих программах педагогов группы. 
Примерами направлений и форм работы являются:  

- обеспечение преемственности, формирование положительной учебной мотивации 

дошкольника, облегчение адаптации к новым условиям в школе для образования и развития 
будущего ученика; 

- создание условий для достижения воспитанниками готовности к обучению в школе;  
-  обеспечение консультирования родителей на тему о переходе воспитанников в школу и 

первичной адаптации ребёнка. 
ДОУ и начальная школа взаимодействуют по трем направлениям: согласование направлений 
работы по преемственности, целей и задач; расширение диапазона методов обучения, 
постоянный поиск новых форм работы. Основная стратегия педагогов дошкольного отделения 

при осуществлении преемственности в соответствии с ФГОС — «научить учиться». Желание 
и умение учиться формируем и воспитываем в дошкольном возрасте. 
Формы работы с дошкольниками:  

   - экскурсии в школу с посещением спортивного зала, класса, библиотеки, столовой и др.;  
   - знакомство с учителями и учениками начального звена, совместные мероприятия;  
   - участие детей в адаптационных занятиях с учителями начальной школы;  
   - подготовка совместных театральных представлений, концертов, выставок. 

Работа с педагогами:  
- посещение воспитателями уроков в первом классе и  

учителями непосредственной образовательной деятельности;  
- совместные педагогические советы, с участием педагога-психолога;  
- анализ диагностики психологической готовности к школьному обучению  

выпускников;  
- анализ результатов адаптации первоклассников к школьному обучению; 

Взаимодействие с родителями будущих первоклассников:  
- дни открытых дверей в школе;  
- встречи с учителями;  
- консультирование на актуальные темы педагогами психологами.  

              Ожидаемый результат: 
1. Снижение порога тревожности при поступлении в школу. 
2. Обогащение эмоциональной сферы, познавательной активности, мыслительной 

деятельности, психических процессов, социальных и коммуникативных навыков, созревание 

мотива к изменению социальной роли (хочу быть учеником), готовности к обучению в школе. 
 

2.1.4. Физическое и оздоровительное направление воспитания 
 

Ценность – здоровье. Цель данного направления – сформировать навыки здорового образа 

жизни, где безопасность жизнедеятельности лежит в основе всего. Физическое развитие  
и освоение ребенком своего тела происходит в виде любой двигательной активности: 

выполнение бытовых обязанностей, игр, ритмики и танцев, творческой деятельности, спорта, 
прогулок. 
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Задачи по формированию здорового образа жизни: 
 обеспечение построения образовательного процесса физического воспитания детей 

(совместной и самостоятельной деятельности) на основе здоровье формирующих и здоровье 

сберегающих технологий, и обеспечение условий для гармоничного физического и 

эстетического развития ребенка; 
 закаливание, повышение сопротивляемости к воздействию условий внешней среды;  
 укрепление опорно-двигательного аппарата; развитие двигательных способностей, 

обучение двигательным навыкам и умениям; 
 формирование элементарных представлений в области физической культуры, здоровья и 

безопасного образа жизни; 
 организация сна, здорового питания, выстраивание правильного режима дня; 
 воспитание экологической культуры, обучение безопасности жизнедеятельности. 
Направления деятельности воспитателя: 
 организация подвижных, спортивных игр, в том числе традиционных народных игр, 

дворовых игр на территории детского сада; 
 создание детско-взрослых проектов по здоровому образу жизни; 
 введение оздоровительных традиций в ДОО. 
Формирование у дошкольников культурно-гигиенических навыков является важной 

частью воспитания культуры здоровья. Воспитатель должен формировать у дошкольников 

понимание того, что чистота лица и тела, опрятность одежды отвечают не только гигиене  
и здоровью человека, но и социальным ожиданиям окружающих людей. 

Особенность культурно-гигиенических навыков заключается в том, что они должны 

формироваться на протяжении всего пребывания ребенка в ДОО. 
В формировании культурно-гигиенических навыков режим дня играет одну из ключевых 

ролей. Привыкая выполнять серию гигиенических процедур с определенной периодичностью, 

ребенок вводит их в свое бытовое пространство, и постепенно они становятся для него 

привычкой. 
Формируя у детей культурно-гигиенические навыки, воспитатель ДОО должен 

сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 
 формировать у ребенка навыки поведения во время приема пищи; 
 формировать у ребенка представления о ценности здоровья, красоте  

и чистоте тела; 
 формировать у ребенка привычку следить за своим внешним видом; 
 включать информацию о гигиене в повседневную жизнь ребенка, в игру. 
Работа по формированию у ребенка культурно-гигиенических навыков должна вестись  

в тесном контакте с семьей. 
Модуль «Я и мое здоровье» 

Физкультурно – оздоровительная работа включает создание благоприятных         условий для 
полноценного проживания ребёнком дошкольного детства, формирование основ базовой 
культуры личности, всестороннего развития психических и физических качеств в соответствии с 
возрастными и индивидуальными особенностями, подготовку ребёнка к жизни в современном 
обществе. Физкультурно - оздоровительная работа в детском саду строится на принципах 
развивающей педагогики оздоровления. 

Физкультурные мероприятия в детском саду – это всегда долгожданное событие для 
дошкольников. В увлекательной, наглядно – практической форме они развивают интерес 
ребёнка к спорту, физическим упражнениям, формируют мотивацию здорового образа жизни. 
Физкультурные мероприятия в МБДОУ д/с № 14 представлены физкультурными праздниками, 
развлечениями, досугами. Проведение их стало традиционным. Форма и тема определяется 
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календарным планом воспитательной работы ДОУ. Работа по данному направлению 
воспитания помогает привить привычку к  здоровому образу жизни, формирует элементы 
основ безопасности        жизнедеятельности. 

 
2.1.5. Трудовое направление воспитания 

 
Ценность – труд. С дошкольного возраста каждый ребенок обязательно должен 

принимать участие в труде, и те несложные обязанности, которые он выполняет  
в детском саду и в семье, должны стать повседневными. Только при этом условии труд 

оказывает на детей определенное воспитательное воздействие и подготавливает  
их к осознанию его нравственной стороны. 

Основная цель трудового воспитания дошкольника заключается в формировании 

ценностного отношения детей к труду, трудолюбия, а также в приобщении ребенка к труду. 

Можно выделить основные задачи трудового воспитания. 
1) Ознакомление с доступными детям видами труда взрослых и воспитание 

положительного отношения к их труду, познание явлений и свойств, связанных с 

преобразованием материалов и природной среды, которое является следствием трудовой 

деятельности взрослых  
и труда самих детей. 

2) Формирование навыков, необходимых для трудовой деятельности детей, воспитание 

навыков организации своей работы, формирование элементарных навыков планирования. 
3) Формирование трудового усилия (привычки к доступному дошкольнику напряжению 

физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи). 
При реализации данных задач воспитатель ДОО должен сосредоточить свое внимание  

на нескольких направлениях воспитательной работы: 
 показать детям необходимость постоянного труда в повседневной жизни, использовать 

его возможности для нравственного воспитания дошкольников; 
 воспитывать у ребенка бережливость (беречь игрушки, одежду, труд и старания 

родителей, воспитателя, сверстников), так как данная черта непременно сопряжена  
с трудолюбием; 

 предоставлять детям самостоятельность в выполнении работы, чтобы они 

почувствовали ответственность за свои действия; 
 собственным примером трудолюбия и занятости создавать у детей соответствующее 

настроение, формировать стремление к полезной деятельности; 
 связывать развитие трудолюбия с формированием общественных мотивов труда, 

желанием приносить пользу людям. 
Модуль «Все профессии важны, все профессии нужны!» 
Цель: Одна из задач образовательной области «Социально- коммуникативное развитие» 

направлена на достижение формирования положительного отношения детей к труду. 
Актуальность ознакомления детей с профессиями обоснована и в ФГОС дошкольного 

образования. 
В рамках преемственности по профориентации дошкольное образование является 

первоначальным звеном в единой непрерывной системе образования. В дошкольном детстве 

дети впервые знакомятся с широким многообразием профессий. 
На этапе завершения дошкольного детства часть целевых ориентиров определяет раннюю 

профориентацию дошкольников, профессиональная ориентация так же входит в компетенцию 

дошкольного уровня образования. 
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Профориентация в дошкольном образовании преимущественно носит информационный 
характер. Ребенку необходимо знать, кем работают его родители или работали бабушки и 
дедушки, познакомить со спецификой различных профессий, требованиями, которые они 

предъявляют к человеку, а также интересоваться, кем он хочет стать, когда вырастет. 
Для ознакомления детей с трудом взрослых применяются традиционные методы 

воспитания: словесный, наглядный, практический, игровой. 
На практике все методы применяются в общении друг с другом, коллективно или 

группами. 
Формирование представлений дошкольников о мире труда и профессий строится с учетом 

современных образовательных технологий: 
Технология проектной деятельности позволяет усвоить материал через начальные 

знания, умения и совместный поиск решения проблем. 
Педагогическая технология организации сюжетно-ролевых игр. 
Именно игра является фундаментом всего дошкольного образования. Ребенку мало знать 

о профессии, в нее нужно поиграть. В играх дошкольники отражают содержание деятельности 

представителей самых разных профессий: врача, строителя, актера, спортсмена, летчика и 
других профессий. 

Технология интегрированного воспитания. 
Ознакомление дошкольников с профессиями осуществляется с учётом принципа 

интеграции пяти образовательных областей в соответствии с ФГОС дошкольного образования, 
возрастными возможностями и особенностями воспитанников. 

Информационно-коммуникационные технологии предполагают моделирование различных 
профессиональных ситуаций, которые невозможно воссоздать в условиях детского сада:  

- мультимедийные презентации;  
- виртуальные экскурсии;  
- подбор художественной литературы, энциклопедий, самодельных книжек-малышек, 

связанных с темой «Профессии», в книжном уголке;  
- создание картотеки пословиц и поговорок о труде, загадок, стихов и песен о профессиях 

и орудиях труда;  
- подбор иллюстраций, репродукций картин, раскрасок с профессиями в уголке 

изобразительной деятельности;  
- подбор демонстрационного материала по теме «Профессии»;  
- подбор мультфильмов, видеофильмов, видеороликов, связанных с темой «Профессии»;  
- оформление фотоальбома о семейных профессиональных династиях воспитанников 

«Профессии наших родителей»; 
Важным фактором в ранней профориентации детей дошкольников является оснащение 

развивающей предметно-пространственной среды и организация игровых пространств:  
- подбор и изготовление дидактических игр по ознакомлению с профессиями;  
- материалы для сюжетно-ролевых игр: «Школа» (учитель), «Кафе» (повар), 

«Супермаркет» (продавец, кассир), «Музыкальная школа», (преподаватель музыки), «Ателье» 

(швея, модельер), «Правила дорожного движения» (сотрудник ГИБДД, постовой), «Уголок 
противопожарной безопасности» (пожарный). 

Будущее дошкольников предугадать трудно – впереди школьные годы. Преемственность 
в образовании позволит возродить престиж профессий, подготовить резерв важных профессий 
в России. 
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2.1.6. Этико-эстетическое направление воспитания 
 

Ценности – культура и красота. Культура поведения в своей основе имеет глубоко 

социальное нравственное чувство – уважение к человеку, к законам человеческого общества. 

Культура отношений является делом не столько личным, сколько общественным. Конкретные 

представления о культуре поведения усваиваются ребенком вместе с опытом поведения,  
с накоплением нравственных представлений. 

Можно выделить основные задачи этико-эстетического воспитания: 
1) формирование культуры общения, поведения, этических представлений; 
2) воспитание представлений о значении опрятности и красоты внешней, ее влиянии  

на внутренний мир человека; 
3) развитие предпосылок ценностно-смыслового восприятия и понимания 

произведений искусства, явлений жизни, отношений между людьми; 
4) воспитание любви к прекрасному, уважения к традициям и культуре родной страны  

и других народов; 
5) развитие творческого отношения к миру, природе, быту и к окружающей ребенка 

действительности; 
6) формирование у детей эстетического вкуса, стремления окружать себя прекрасным, 

создавать его. 
Для того чтобы формировать у детей культуру поведения, воспитатель ДОО должен 

сосредоточить свое внимание на нескольких основных направлениях воспитательной работы: 
 учить детей уважительно относиться к окружающим людям, считаться с их делами, 

интересами, удобствами; 
 воспитывать культуру общения ребенка, выражающуюся в общительности, этикет 

вежливости, предупредительности, сдержанности, умении вести себя в общественных местах; 
 воспитывать культуру речи: называть взрослых на «вы» и по имени и отчеству;  

не перебивать говорящих и выслушивать других; говорить четко, разборчиво, владеть голосом; 
 воспитывать культуру деятельности, что подразумевает умение обращаться  

с игрушками, книгами, личными вещами, имуществом ДОО; умение подготовиться  
к предстоящей деятельности, четко и последовательно, выполнять и заканчивать ее,  
после завершения привести в порядок рабочее место, аккуратно убрать все за собой; привести  
в порядок свою одежду. 

Цель эстетического воспитания – становление у ребенка ценностного отношения  
к красоте. Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие 

эмоциональной сферы личности влияет на становление нравственной и духовной составляющей 

внутреннего мира ребенка. 
Направления деятельности воспитателя по эстетическому воспитанию предполагают 

следующее: 
 выстраивание взаимосвязи художественно-творческой деятельности самих детей  

с воспитательной работой через развитие восприятия, образных представлений, воображения  
и творчества; 

 уважительное отношение к результатам творчества детей, широкое включение  
их произведений в жизнь ДОО; 

 организацию выставок, концертов, создание эстетической развивающей среды и др.; 
 формирование чувства прекрасного на основе восприятия художественного слова  

на русском и родном языке; 



 
 
 
 

30 
 

 реализация вариативности содержания, форм и методов работы с детьми по разным 

направлениям эстетического воспитания. 
Модуль «Я в мире прекрасного» 

Цель: Способствовать художественно–эстетическому развитию ребенка, воспитывать 
предпосылки для смыслового восприятия произведений искусства, мира природы; становление 
эстетического отношения к окружающему миру; эмоциональному восприятию музыки, художе-

ственной литературы, фольклора; реализацию самостоятельной творческой деятельности детей 
(изобразительной, конструктивно-модельной, музыкальной). 

Конкурсы, выставки, фестивали позволяют провести         воспитательную работу с ребенком 
сразу по нескольким направлениям: социально - коммуникативное развитие, познавательное 
развитие, речевое развитие и художественно - эстетическое развитие, вовлечение родителей в 
процесс воспитания, интеграция воспитательных усилий. 

Педагоги помогают подготовиться семье к успешному участию в конкурсе, консультиру-

ют родителей по созданию условий, мотивации, помогают в подготовке. Педагоги учатся видеть 
домашние условия и возможности ребенка, понимать современного родителя и их трудности, 

быть доброжелательными к любому родителю и оказывать посильную помощь в развитии детей. 
Педагогический коллектив решает важную задачу по педагогической культуре родителей, 

поиску общих совместных решений по преемственности воспитания ребенка в семье и детском 
коллективе. Мероприятия проводятся в различных формах: конкурсы, выставки, фестивали. 

 
2.2. Особенности реализации воспитательного процесса 

 
В соответствии с Федеральным Законом от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» дошкольное образование направлено на формирование общей 

культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных 
качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 
детей дошкольного возраста. 

Воспитание осуществляется на основе интериоризации (способности оперировать образами 
предметов, которые в данный момент отсутствуют в поле зрения) ценностей и смыслов, путем 

их усвоения, а также путем проявления инициативы детей, связанной с реализацией этих 

ценностей. 
Основой организации воспитательного процесса в дошкольном возрасте и его 

психологического обеспечения являются представления об особенностях конкретного возраста и 

тех психологических механизмах, которые лежат в основе формирования личности на разных 
возрастных этапах дошкольного детства. Результаты достижения по целевым ориентирам 

программы воспитания не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде 
педагогической диагностики, и не являются основанием для их формального сравнения с 

реальными достижениями детей. Они являются основой для самодиагностики педагогической 
деятельности в ОО. 

Образовательная деятельность ДОУ направлена на объединение обучения и воспитания в 
целостный образовательно-воспитательный процесс на основе духовно-нравственных и 
социокультурных ценностей, принятых в обществе правил и норм поведения в интересах 
человека, семьи, общества. 

Воспитательный процесс в МБДОУ д/с № 14 базируется на основных принципах 
дошкольного образования: 

1. Полноценное проживание ребенком всех этапов детства (младенческого, раннего и 

дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития. 
2. Построение образовательной деятельности на основе индивидуальных особенно-
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стей каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным в выборе содержания сво-

его образования, становится субъектом образования (далее - индивидуализация дошкольного об-

разования). 
3. Содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным 

участником (субъектом) образовательных отношений. 
4. Поддержка инициативы детей в различных видах деятельности. 
5. Сотрудничество ДОУ с семьей. 
6. Приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи, общества и госу-

дарства. 
К характерным особенностям воспитательного процесса в МБДОУ д/с № 14 относятся 

следующие аспекты: 
- направленность на развитие личности ребенка: воспитание свободного, уверенного 

в себе человека, с активной жизненной позицией, стремящегося творчески подходить к решению 
различных жизненных ситуаций, имеющего свое мнение и умеющего отстаивать его; 

- патриотическая направленность: воспитание в детях любви к Родине, гордости за ее 

достижения, уверенности в том, что Россия — великая многонациональная страна с героическим 

прошлым и счастливым будущим; 
- направленность на нравственное воспитание, поддержку традиционных ценностей, 

таких как любовь к родителям, уважение к старшим, забота о малышах, пожилых людях; форми-

рование традиционных гендерных представлений; воспитание у детей стремления в своих по-

ступках следовать положительному примеру; 
- направленность на сохранение и укрепление здоровья детей, формирование у них 

элементарных представлений о здоровом образе жизни, воспитание полезных привычек, в том 

числе привычки к здоровому питанию, потребности в двигательной активности. 
Реализация воспитательного процесса в ДОУ обеспечивается на основе вариативных форм, 

способов, методов и средств, соответствующих принципам и целям ФГОС ДО и выбираемых с 
учетом многообразия конкретных социокультурных, географических, климатических условий, 
возраста воспитанников, состава групп, особенностей и интересов детей, запросов родителей 
(законных представителей), а также в процессе организации различных видов детской 

деятельности (двигательной, игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно-
исследовательской, изобразительной, музыкальной, при восприятии художественной литературы 
и фольклора, конструировании), осуществляемой в ходе режимных моментов, ООД, в 
самостоятельной деятельности детей, в индивидуальной работе с детьми. 

Немаловажная роль в воспитательном процессе отводится в ДОУ режимным моментам, т.к. 
они в целом структурируют время ребенка, разбивая его на знакомые ему ситуации, что важно 

для формирования устойчивой картины миры, в которой ребенок способен ориентироваться и 
использовать как отправную точку в своей активности.  

Развивающее общение воспитателей и детей при проведении режимных моментов, даже во 

время таких обыденных процедур, как умывание, одевание, прием пищи и т.п., позволяет детям 

много узнать и многому научиться. В ходе режимных моментов у детей не только развиваются 
соответствующие навыки самообслуживания, но и расширяются представления об окружающем 
мире, обогащается словарный запас, развиваются социально-коммуникативные навыки, навыки 
общения, и т.д. 

Отдельное внимание уделяется самостоятельной деятельности воспитанников. Ее 

содержание и уровень зависят от возраста и опыта детей, запаса знаний, умений и навыков, 

уровня развития творческого воображения, самостоятельности, инициативы, организаторских 

способностей, а также от имеющейся материальной базы и качества педагогического 
руководства. Организованное проведение этой формы работы обеспечивается как 
непосредственным, так и опосредованным руководством со стороны воспитателя. 
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Индивидуальная работа с детьми всех возрастов проводится в свободные часы (во время 

утреннего приема, прогулок и т.п.) в помещениях и на свежем воздухе. Она организуется с 
целью активизации пассивных воспитанников, организации дополнительных занятий с 

отдельными детьми, которые нуждаются в дополнительном внимании и контроле, например, 

часто болеющими, хуже усваивающими образовательный материал при фронтальной работе и 
т.д. 

Ведущая воспитательная роль в организации воспитательного процесса в ДОУ отводится 
игре. Воспитательное значение игры состоит как в том, что дошкольники отражают в ней 

различные стороны социальной жизни, так и в том, что в игровом коллективе у дошкольников 
возникает потребность регулировать взаимоотношения со сверстниками, складываются нормы 

нравственного поведения, проявляются нравственные чувства. В игре дети активны, творчески 

преобразуют то, что ими было воспринято ранее, свободнее и лучше управляют своим 

поведением. У них развиваются субъектные свойства, формируется поведение, опосредованное 
образом другого человека. В результате постоянного сравнения своего поведения с поведением 

окружающих людей у ребенка появляется возможность лучшего осознания самого себя, своего 
«Я». Все это самым непосредственным образом влияет на социально-личностное развитие 
дошкольника. 

Особое значение в воспитательном процессе ДОУ придается физическому развитию 
воспитанников, т.к. все дети, начиная с самого раннего возраста, должны расти здоровыми, 
крепкими, гармонически развитыми и хорошо учились. Успех этого направления зависит от 
правильной организации режима дня, двигательного, санитарно - гигиенического режимов, 
всех форм работы с детьми и других факторов. Оптимизация двигательного режима 

обеспечивается путем проведения различных подвижных, спортивных игр, упражнений, занятий 
физкультурой, самостоятельной двигательной деятельности и т.п. Особое значение придается 

также овладению детьми системой доступных знаний о соблюдении здорового образа жизни, 
основ безопасности жизнедеятельности. 

Также большое внимание уделяется в ДОУ гражданскому воспитанию: прививитию чувств 
любви и уважения к родным и близким, других людей, родительского дома, детского сада, 

своего города, интереса и уважения к государственным символам (флаг, герб, гимн), 
исторического и культурного наследия народа, гордости за его достижения и желание 

приобщиться к общественно- полезным делам и значимым общественным событиям. 
Значительное внимание в воспитательном процессе уделяется труду, как части 

нравственного становления. Воспитательная деятельность направлена на формирование 

эмоциональной готовности к труду, элементарных умений и навыков в различных видах труда, 

интереса к миру труда взрослых людей. Важным аспектом является индивидуальный и 
дифференцированный подходы к детской личности (учет интересов, предпочтений, 

способностей, усвоенных умений, личностных симпатий при постановке трудовых заданий, 

объединении детей в рабочие подгруппы и т.д.) и моральная мотивация детского труда. 
Экологическое воспитание в детском саду подразумевает воспитание осознанно-

правильного отношения к явлениям, к объектам живой и неживой природы. Такое отношение к 
природе формируется у ребенка в ходе систематических занятий с использованием различных 
методов и приемов, а также современных педагогических технологий, таких как технология 
проектной деятельности, технология проблемного обучения, квест-технология, ИКТ.  

Процесс ознакомления детей с социальной действительностью сложен, противоречив и 

носит комплексный характер: задачи развития интеллекта, чувств, нравственных основ 
личности, решаются во взаимосвязи, и отделить одни от других невозможно. Однако сама по 

себе социальная действительность не является средством воспитания детей. Таковым она 

становится в том случае, когда субъекты, объекты, факты, события, с которыми встречается 

ребенок, доступны, понятны, личностно значимы для него. Поэтому важной педагогической 
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задачей является анализ и отбор того содержания из социального окружения, которое несет в 

себе развивающий потенциал и может стать средством приобщения ребенка к социальному 
миру. 

В реализации воспитательного потенциала образовательной деятельности педагоги 
ориентируются на целевые приоритеты, связанные с возрастными особенностями их 
воспитанников: 

- установление доверительных отношений между педагогом и воспитанниками, 
способствующих позитивному восприятию детьми требований и просьб педагога, привлечению 

их внимания к обсуждаемой на занятии информации, активизации их познавательной деятельно-

сти; 
- побуждение дошкольников соблюдать в детском саду общепринятые нормы пове-

дения, правила общения со старшими (педагогами) и сверстниками (дошкольниками), принципы 
дисциплины и самоорганизации; 

- привлечение внимания дошкольников к лексической теме, организация их работы с 
получаемой на занятии социально значимой информацией - инициирование ее обсуждения, вы-

сказывания детьми своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения; 
- использование воспитательных возможностей содержания обучения через демон-

страцию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия 
и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, проблемных ситуаций 

для обсуждения с воспитанниками; 
- применение на занятии интерактивных форм работы с детьми: интеллектуальных 

игр, стимулирующих познавательную мотивацию дошкольников; дискуссий, которые дают до-

школьникам возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой рабо-

ты или работы в парах, которые учат дошкольников командной работе и взаимодействию с дру-

гими детьми; 
- включение в занятия игровых ситуаций, которые помогают поддержать мотивацию 

детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в группе, по-

могают установлению доброжелательной атмосферы во время жизнедеятельности в ДОУ; 
- организация шефства над другими детьми, дающего дошкольникам социально зна-

чимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 
- инициирование и поддержка исследовательской деятельности дошкольников в 

рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов. 
 Основными традициями воспитания в образовательной организации являются следующие: 

- стержнем годового цикла воспитательной работы ДОО являются мероприятия «Календаря 
образовательных событий РФ» и «Календаря жизни ДОО» на учебный год, коллективные дела 
группы детей под руководством воспитателя через которые осуществляется интеграция воспита-

тельных усилий педагогических работников; 
- важной чертой каждого ключевого мероприятия, события и большинства используемых 

для воспитания других совместных дел педагогов, детей и родителей, является обсуждение, пла-

нирование, совместное проведение и создание творческого продукта (коллективного или инди-

видуального каждого участника); 
- в проведении мероприятий поощряется помощь старших детей младшим, социальная ак-

тивность, стремление создать коллективный или индивидуальный творческий продукт, принять 
участие в общественно значимом деле; 

- педагогические работники ДОУ ориентированы на формирование детского коллек-

тива внутри одной возрастной группы, на установление доброжелательных и товарищеских вза-

имоотношений между детьми разных возрастов и ровесниками; умение играть, заниматься ин-

тересным делом в паре, небольшой группе; 
- ключевой фигурой воспитания в ДОУ является воспитатель группы, реализующий 
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по отношению к ребенку защитную, личностно развивающую, организационную, посредниче-

скую (в разрешении конфликтов) функции. Поскольку воспитатель является для ребенка фигу-

рой очень значимой, именно на него ложится огромная ответственность за создание условий для 

личностного развития ребенка. 
Региональные и муниципальные особенности социокультурного окружения ОО. 

Положительное влияние на организацию воспитательного процесса в ДОУ оказывает 

историческое и культурное наследие Красноярского края, города Дивногорска. 
 Климат Дивногорска резко-континентальный, восточно-сибирского типа. В 

образовательном процессе учитываются: время начала и окончания тех или иных сезонных 

явлений (листопад, таяние снега и т.д.), интенсивность их протекания; состав флоры и фауны 

природы Красноярского края; длительность светового дня; погодные условия и др. 

(образовательные области «Познавательное развитие», «Социально-коммуникативное развитие», 
«Художественно-эстетическое развитие»). 
 Климатические условия г. Дивногорска имеют свои особенности: недостаточное 

количество солнечных дней. Исходя из этого, в образовательный процесс ДОУ включены 

мероприятия, направленные на оздоровление детей и предупреждение утомляемости. 
 В совместной и самостоятельной деятельности по познанию окружающего мира, 

приобщению к культуре речи дети знакомятся с климатическими особенностями, явлениями 

природы, характерными для Дивногорска. В совместной и самостоятельной продуктивной 

деятельности (рисование, аппликация, лепка, конструирование и др.) предлагаются для 

изображения знакомые детям звери, птицы, домашние животные, растения сибирского региона и 
др. 

Демографические особенности  
В ДОУ учитывается состав семей воспитанников (многодетная семья, один ребенок в семье и 

др.), наполняемость и принципы формирования одновозрастных групп, в том числе группы 

раннего возраста, для адекватного выбора форм организации, средств и методов образования 

детей. 
Состояние здоровья детского населения города: общая заболеваемость детей, количество 

детей с отклонениями в физическом развитии, стоящих на учете по заболеваниям, часто 

болеющих детей – все эти факторы учитываются при планировании и реализации разнообразных 

мер, направленных на укрепление здоровья детей, формирования ценностного отношения 

ребенка к здоровью и снижения заболеваемости, предусмотренных в образовательном процессе. 
Национально-культурные и этнокультурные особенности. Исторически сложилось, что 

Красноярский край - многонациональный регион, где кроме русского населения проживают 

представители более 150 национальностей среди которых есть представители коренных 

малочисленных народов Севера – долгане, эвенки, ненцы, якуты, кеты, нганасаны, селькупы, 

энцы. На территории Красноярского края насчитывается примерно 89% русского населения. 

Поликультурное воспитание дошкольников строится на основе изучения национальных 

традиций народностей Красноярского края. Дошкольники знакомятся с самобытностью и 

уникальностью русской национальной культуры, представителями которых являются участники 

образовательного процесса (знакомство с народными играми, народными игрушками и 

национальными куклами; приобщение к музыке, устному народному творчеству, 

художественной литературе, декоративно-прикладному искусству и живописи разных народов 

ит.д.).  
Этнический состав семей воспитанников в основном имеет однородный характер, основной 

контингент–дети из русскоязычных семей. Содержание дошкольного образования в ДОУ 

включает в себя вопросы истории и культуры родного города, края, природного, социального и 

рукотворного мира, который с детства окружает маленького ребенка. 
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В части, формируемой участниками образовательных отношений осуществляется знаком-

ство дошкольников с родным краем. Работа в данном направлении нашла отражение в програм-

ме «СибирИя», которая разработана педагогами учреждения и направлена на формирование в 
подрастающем поколении гражданских чувств, накопление социального опыта, воспитание эмо-

циональных и духовных ценностей, положительного отношения к культурным традициям наро-

дов, проживающих на территории Красноярского края. 
  Основные технологии, используемые в программе: здоровьесберегающие технологии; тех-

нологии проектной деятельности; технология исследовательской деятельности; информационно-
коммуникационные технологии; технология сотрудничества; игровая технология; элементы тех-

нологии ТРИЗ. 
 особенности воспитательно-значимого взаимодействия с социальными  

партнерами ОО; 
Особая значимость в воспитательной работе придается взаимодействию с социальными 

партнерами ДОУ. 
Для создания качественных условий воспитания, обучения и развития детей 

осуществляется сотрудничество с учреждениями образования и культуры. Самораскрытие 

личности и самореализация творческих способностей воспитанников обеспечивается 

социальными партнерами, что способствует успешной социализации воспитанников. 
Социальное партнерство и сотрудничество, обеспечивая степень открытости 

образовательного учреждения, является важным механизмом реализации программы 

воспитания. 
Учреждение Совместно решаемые зада-

чи 
Формы работы 

ГИМЦ Повышения квалификации 

педагогического персонала, 

информационно – методиче-

ское сопровождение.  

Курсы повышения квалификации, 

участие в смотрах, семинарах, кон-

ференциях, обмен опытом, посеще-

ние выставок 
Дошкольные 
учреждения 

города Дивно-

горска 

Повышение уровня професси-

ональной компетентности пе-

дагогических работников, 

стимулирования их творче-

ской активности и инициати-

вы, распространения иннова-

ционного педагогического 

опыта 

Проведение методических объеди-

нений, 
консультации, методические встре-

чи, обмен 
 

 КГБУЗ 
«Дивногорская 

межрайонная 

больница» 

Мониторинг состояния здоро-

вья, профилактика забо-
леваний, стратегия и тактика 

оздоровления 
 

Осмотр врачом-педиатром, назначе-

ния, сопровождение в период после 

болезни, 
проведение медицинского обследо-

вания, 
связь медицинских работников по 

вопросам заболеваемости и профи-

лактики (консультирование) 
ОГИБДД МУ 

МВД России  по 

Красноярскому 

краю "Красно-

Воспитание ответственного 

участника дорожного движе-

ния 

Участие в краевых мероприятиях.   
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ярское" 

МБОУ СОШ № 

4 
Обеспечение преем-
ственности в обучении и вос-

питании 

Экскурсии в школу, знакомство с 

учителями, совместные мероприятия 

для детей и педагогов. 
МБОУ ДО «Дом 

детского твор-

чества» 

Получение воспитанниками  

дополнительного общеразви-

вающего образования. 

 Участие в культурно-массовых ме-

роприятиях и конкурсах смотрах- 
конкурсах, обмен опытом, совмест-

ные мероприятия для детей и педа-

гогов. 

ДК « Энерге-

тик» 
Художественно-эстетическое 

воспитание, социально-
нравственное развитие, под-

держка способных и талант-

ливых детей 

Участие в культурно-массовых ме-

роприятиях и конкурсах 

Городская 

библиотека: 
семейного 

чтения 

Приобщение детей к культуре 

чтения 
Использование передвижного фонда 

библиотеки, совместные тематиче-
ские мероприятия, посещение тема-

тических выставок,  участие в кон-

курсах.     
МБУК ДХМ 

 
Формирование основ визу-

альной и художественной 

культуры, навыки общения с 

музейной средой, межлич-

ностная коммуникация при 

знакомстве с музейными па-

мятниками и визуальными 

объектами окружающего. 

Экскурсии, посещение художествен-

ных выставок, занятия по знакомству 

с художественными работами  раз-

ных направлений. Встречи с худож-

никами нашего города, экскурсии, 

посещение выставок, совместное 

творчество. Приглашение художни-

ков на занятия в ДОУ во время кани-

кул. 
ДЭБС (детская 

эколого-
биологическая 

станция) 

Формирование основ эколо-

гической культуры у педаго-

гов и детей 

Экскурсии, игры – занятия экологи-

ческой направленности, участие в 

городских экологических конкурсах. 

Театры г. Же-

лезногорска, г. 

Красноярска, г. 

Дивногорска 

Развитие познавательных ин-

тересов, этических представ-

лений, музыкально-
эстетическое воспитание, от-

ветственного отношения к 

своему здоровью (ОБЖ) сред-

ствами искусства и др. 

Просмотр спектаклей, совместные 

тематические мероприятия, развитие 

представлений о театральных жан-

рах, ознакомление с техникой во-

ждения кукол    (перчаточные куклы 

марионетки) и др. 

 
 особенности ОО, связанные с работой с детьми с ограниченными возможностями 

здоровья, в том числе с инвалидностью. 
Дошкольное учреждение посещают 43 воспитанника имеющих статус ОВЗ. 
 

критерии количество 
Нарушение речи 43 
ОНР II уровень, дизартрия 7 
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ОНР  III уровень, дизартрия 28 
ОНР  IV уровень, дизартрия 8 
Заикание 0 
дети - инвалиды 8 
Аутизм  4 
НОДА 3 

 
Содержание коррекционной работы в МБДОУ д/с №14 г. Дивногорска направлено на 

обеспечение коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии различных 

категорий детей с ограниченными возможностями здоровья и оказание помощи детям этой 

категории в освоении Программы.   
 Содержание коррекционной работы обеспечивает:   
 выявление особых образовательных потребностей детей с ограниченными возможностями 

здоровья, обусловленных недостатками в их физическом и (или) психическом развитии;   
 осуществление индивидуально ориентированной психолого-медико-педагогической 

помощи детям   с   ограниченными   возможностями   здоровья   с   учетом   особенностей   

психофизического развития и индивидуальных возможностей детей (в соответствии с 

рекомендациями психолого - медико-педагогической комиссии);   
возможность освоения детьми с ограниченными возможностями здоровья Программы и  их  

интеграции в образовательном учреждении. 
 

Этапы коррекционной работы с детьми 
Коррекционная работа в течение учебного года разделена на периоды.  
● Сентябрь-октябрь-ноябрь – первый период коррекционно-развивающего обучения 
● Декабрь-январь-февраль- второй период коррекционно-развивающего обучения 
● Март-апрель- май- третий период коррекционно-развивающего обучения 

В первые три недели сентября проходит адаптационный период и диагностика 

(обследование и заполнение карт развития детей), составление плана работы и индивидуальных 

маршрутов детей. В январе проводится диагностическое обследование для выявления 

эффективности проводимой коррекции и внесения изменений в планирование работы с учетом 

результатов диагностики. В мае - контрольное диагностическое обследование детей  
        

Модель 
 Взаимодействие субъектов коррекционно-образовательного процесса 

Взаимодействие 

учителя-
логопеда и 

педагога-
психолога 

Формы работы 

с родителями − индивидуальные и тематические консультации, беседы; 
− показ открытых занятий; 
− подбор и знакомство со специальной литературой по заявленной 

тематике; 
− лекции-выступления на родительских собраниях; 
− систематический контроль над поставленными звуками; 
−  итоговый концерт; конкурс чтецов. 

с воспитателем 
 

− индивидуальные и тематические консультации; 
− открытые занятия; 
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− подбор и распространение специальной педагогической литературы; 
− проведение лекций и бесед на педагогических советах; 
− разработка индивидуальных программ для развития ребёнка; 
− рекомендации по развитию фонематического слуха, навыки звукового 

анализа и синтеза; 
− занятия по заданию логопеда на закрепление речевого материала; 
− упражнения по развитию внимания, понятий, логического мышления. 

 с музыкальным 

руководителем 
− музыкально-ритмические игры;  
− упражнения на развитие слухового восприятия, двигательной памяти;  
− этюды на развитие выразительности мимики, жеста;  
− игры-драматизации. 

 с инструктором 

по физической 

культуре,  

− игры и упражнения на развитие общей, мелкой моторики;  
− упражнения на формирование правильного физиологического дыхания 

и фонационного выдоха;  
− подвижные, спортивные игры с речевым сопровождением на закреп-

ление навыков правильного произношения звуков;  

инструктором по 

плаванию 
− игры и упражнения на развитие общей, мелкой моторики;  
− упражнения на формирование правильного физиологического дыхания 

и фонационного выдоха; 
 

Для детей с ОВЗ разработаны Адаптированные образовательные программы.  
Для детей-инвалидов разработаны индивидуальные образовательные программы в 

соответствии с индивидуальной программой реабилитации и с учётом направления 

территориальной ПМПК. 
В образовательной деятельности по профессиональной коррекции нарушений развития 

детей принимают участие и родители. Включение родителей в совместную деятельность со 

специалистами, педагогами предполагает поэтапное обучение родителей педагогическим 

технологиям через игру. Просвещение родителей носит профилактический характер. Основным 

средством профилактики служит информированность родителей, повышение их психолого-
педагогической культуры. Родители и педагоги получают своевременную информацию об 

актуальном состоянии ребенка и возможных проблемах, которые могут возникнуть в будущем 

при не соблюдении рекомендаций. Эта деятельность основывается на анализе ситуации развития 

ребенка, особенностей семейного воспитания. В рамках этого направления педагоги заботятся о 

создании психологического, благоприятного климата в учреждении, комфортных условий для 

участников образовательных отношений, что влияет на эффективное взаимодействие родителей 

и детей. 
 

2.3. Особенности взаимодействия педагогического коллектива с семьями воспитанников  
в процессе реализации Программы воспитания 

 
В целях реализации социокультурного потенциала региона для построения социальной 

ситуации развития ребенка работа с родителями (законными представителями) детей 

дошкольного возраста должна строиться на принципах ценностного единства и сотрудничества 

всех субъектов социокультурного окружения ОО. 
Единство ценностей и готовность к сотрудничеству всех участников образовательных 

отношений составляет основу уклада ОО, в котором строится воспитательная работа. 
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Разработчикам рабочей программы воспитания необходимо описать те виды и формы 

деятельности, которые используются в деятельности ОО в построении сотрудничества педагогов  
и родителей (законных представителей) в процессе воспитательной работы. 
Виды и формы деятельности, которые используются в деятельности ДОУ. 
Групповые формы работы: 

Родительский комитет, участвующий в решении вопросов воспитания и социализации детей. 
Родительские собрания, посвященные обсуждению актуальных и острых проблем воспитания 

детей дошкольного возраста. 
Взаимодействие в социальных сетях: родительские форумы на интернет- сайте ДОУ, посвя-

щенные обсуждению интересующих родителей вопросов воспитания; виртуальные консульта-

ции психологов и педагогов. 
Индивидуальные формы работы: 
Работа специалистов по запросу родителей для решения проблемных ситуаций, связанных с 

воспитанием ребенка дошкольного возраста. 
Участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения ост-

рых проблем, связанных с воспитанием ребенка. 
Участие родителей (законных представителей) и других членов семьи дошкольника в реали-

зации проектов и мероприятий воспитательной направленности. 
Индивидуальное консультирование родителей (законных представителей) c целью координа-

ции воспитательных усилий педагогического коллектива и семьи. 
Взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам образования 

ребёнка происходит через непосредственное вовлечение их в образовательную деятельность, по-

средством создания образовательных проектов совместно с семьёй на основе выявления потреб-

ностей и поддержки образовательных инициатив семьи.  
1. Информационные: визитка с названием организации, контактной информацией, адре-

сом сайта; перечень необходимых документов для поступления ребёнка в детский сад; устные 

журналы; рекламные буклеты, памятки; справочно-информационная служба по вопросам обра-

зования дошкольников; текущая «обратная связь» о жизни группы: непосредственные коммуни-

кации с родителями, приуроченные к определенным режимным моментам в начале и в конце 

дня, обеспечение систематической информированности родителей о жизни ребенка в детском 

саду. 
2. Организационные: анкетирование, создание общественных родительских организаций; 

конференции; педсоветы с участием родителей. 
3. Просветительские: консультирование; тематические встречи; организация 

тематических выставок литературы; тренинги; семинары; беседы; дискуссии; круглые столы. 
4. Организационно-деятельностные: совместные детско-родительские проекты; выставки 

работ, выполненные детьми и их родителями; совместные вернисажи; участие в мастер-классах 

(а также их самостоятельное проведение); совместное творчество детей, родителей и педагогов; 

создание семейного портфолио; помощь в сборе природного и бросового материала для 

творческой деятельности детей; участие в ремонте и благоустройстве детского сада; помощь в 

подготовке буклетов, видеофильмов о жизни детей в детском саду; участие в качестве 

модераторов и участников родительских форумов на Интернет-сайте ДОО; помощь в подготовке 

электронной рассылки с советами для родителей или фотоотчётом о прошедшем мероприятии; 

участие в экспертизе качества развивающей предметно-пространственной среды. 
       У родителей есть возможность участвовать в педагогическом процессе ДОО, 

организовывать мероприятия для детей и с детьми: чтение детям сказок, рассказывание историй; 

беседы с детьми на различные темы; театральные представления с участием родителей; 

совместные клубы по интересам; сопровождение детей во время прогулок, экскурсий и походов; 

участие в Днях открытых дверей, Днях здоровья, праздниках, конкурсах. 
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   В ДОУ функционирует консультативный пункт для родителей (законных представителей) 
и детей в возрасте от 1 года до 7 лет, воспитывающихся в условиях семьи. 

  Цель создания консультативного пункта - обеспечение единства и преемственности 

семейного и общественного воспитания, оказание психолого-педагогической помощи родителям 

(законным представителям), поддержка всестороннего развития личности детей, посещающих и 

не посещающих образовательное учреждение. 
  Работа с родителями (законными представителями) и детьми в консультационном пункте 

проводится в различных формах: групповых, индивидуальных. Индивидуальная работа с детьми 

организуется в присутствии родителей (законных представителей). Консультационную работу 

проводят заведующий, узкие специалисты и воспитатели. 
Упорядоченность всех компонентов взаимодействия семьи и детского сада, ее целостность 

обеспечивает устойчивое структурирование процесса. 
  

Название  
мероприятия 

Цель проведе-

ния 
мероприятия 

Сроки Участники 
мероприя-

тия 

Ответствен-

ные 

Оформление инфор-

мационных стендов в 

группах, детском саду 

-
Распростране-

ние педагогиче-

ских знаний 

среди родителей 
-Активизация 

родительского 

внимания к во-

просам воспита-

ния, жизни ре-

бенка в детском 

саду 

Сен-

тябрь- 
август 

Родители 

всех возраст-

ных групп 

Воспитатели, 
Зам. эаведую-

щего 

Проведение конкурса 

среди групп «Готов-

ность  к учебному го-

ду» 

- Активизация 

внимания вос-

питателей к во-

просам взаимо-

действия с семь-

ями воспитан-

ников 

Сен-

тябрь 
Воспитатели 

всех возраст-

ных групп 

Заведующий, 
Зам.заведующе

й, 
воспитатели 

Родительское собра-

ние 
- «Нормативно-
правовая база 

дошкольного 

учреждения». 

Результаты 

адаптации детей 

в группе, задачи 

воспитания на 

год. 
- Выборы Сове-

та родителей 

Сен-

тябрь 
Родители 

первой 

младшей 

группы 

Заведующий, 
Зам.заведующе

й, 
Воспитатели, 
Педагог-
психолог 

Групповые родитель-

ские собрания 
-  «Нормативно-
правовая база 

Сен-

тябрь 
Родители 

второй 

Заведующий, 
Зам.заведующе



 
 
 
 

41 
 

дошкольного 

учреждения». 
Задачи воспита-

ния на год, пси-

хологические и 

возрастные осо-

бенности детей. 
- Выборы Сове-

та родителей 

младшей, 

средней 

старшей, 

подготови-

тельной 

групп 

й, 
Воспитатели, 
Педагог-
психолог 

Поздравительная га-

зета к профессио-

нальному празднику 

«День дошкольного 

работника» 

 Сен-

тябрь 
Родители 

всех возраст-

ных групп 

Воспитатели, 
Зам. эаведую-

щего 

Анкетирование «Чего 

вы ждете от детского 

сада» 

- Получение и 

анализ инфор-

мации об отно-

шении родите-

лей к характеру 

и формам взаи-

модействия 

ДОУ с семьей, о 

готовности ро-

дителей участ-

вовать в жизни  

детского сада 

Сен-

тябрь 
Родители 

всех возраст-

ных групп 

Воспитатели 

Выставка детских ра-

бот 
«Художница – осень» 

- Привлечение 

внимания роди-

телей к детско-

му творчеству 
- Формирование 

уважительного 

отношения к 

детским работам 

Октябрь Родители 

всех возраст-

ных групп 

Воспитатели 

День открытых две-

рей 
Формирование 

положительного 

имиджа детско-

го сада в созна-

нии родителей 
Демонстрация 

всех видов дет-

ской деятельно-

сти 
Установление 

партнерских от-

ношений с семь-

ями воспитан-

ников 

Октябрь  
 

Родители 

средней, 

старшей, 

подготови-

тельной 

групп 

Заведующий, 
Зам.заведующе

й, 
Воспитатели, 
Специалисты 
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Конкурс поделок из 

природного материа-

ла «Зеркало природы» 

Активизация 

родительского 

участия в жизни 

детского сада, 

воспитании ре-

бенка 

Октябрь Родители 

всех возраст-

ных групп 

Воспитатели, 
Зам. эаведую-

щего 

Оформление инфор-

мационного стенда 

«Малыши-крепыши» 

Привлечение 

родительского 

интереса к здо-

ровому образу 

жизни 
Демонстрация 

внимания кол-

лектива детско-

го сада к вопро-

сам сохранения 

и укрепления 

здоровья детей 

Октябрь Родители 

всех возраст-

ных групп 

Зам. эаведую-

щего, 
Старшая мед-

сестра, 
Инструктор по 

физкультуре 

Конкурс «Добрая зи-

ма» 
Активизация 

родительского 

участия в жизни 

детского сада, 

воспитании ре-

бенка 
Создание атмо-

сферы общности 

интересов детей, 

родителей и 

коллектива дет-

ского сада 

Ноябрь Родители 

всех возраст-

ных групп 

Воспитатели, 
Зам. эаведую-

щего 

Общегородские 

семейные старты 

«Папа, мама, я  -
спортивная семья» 

Привлечение 

родительского 

интереса к здо-

ровому образу 

жизни. 
 

Ноябрь Родители и 

дети подго-

товительной 

групп 

Воспитатели, 
Зам. эаведую-

щего 
Учитель-
логопед 

Конкурс поделок 

«Символ года» 
Активизация 

взаимодействия 

детского сада и 

родителей при 

подготовке к 

Новому году 

Декабрь Родители 

всех возраст-

ных групп 

Воспитатели, 
Зам. эаведую-

щего 

Групповые родитель-

ские собрания 
Активизация 

педагогических 

умений родите-

лей 

Декабрь Родители 

всех возраст-

ных групп 

Заведующий, 
Зам.заведующе

й, 
Воспитатели, 
Специалисты 

Конкурс   Декабрь Родители Воспитатели, 
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«Зимняя планета дет-

ства» 
всех возраст-

ных групп 
Зам. эаведую-

щего 
Специалисты 

Комплектование 

списка выпускников  
 Январь Родители 

подготови-

тельных 

групп 

Заведующий, 
Зам.заведующе

й, 
Воспитатели 

Праздник сибирского 

валенка 
 Январь Родители 

старших, 

подготови-

тельных 

групп 

Воспитатели, 
Зам. эаведую-

щего, 
Муз. рук - ль 

Выставка детского 

творчества 
«По произведениям 

любимых писателей! 

 Февраль Родители 

второй 

младшей, 

средней 

старшей, 

подготови-

тельной 

групп 

 Воспитатели, 
Зам. эаведую-

щего 

Городские спортив-

ные состязания между 

детско-взрослыми 

командами 

Сплочение ро-

дителей, детей и 

коллектива ра-

ботников дет-

ского сада 
Пропаганда ак-

тивных форм 

отдыха 

Февраль Родители 

старших, 

подготови-

тельных 

групп 

Воспитатели, 
Зам. эаведую-

щего 
Инструктор 

физкультуры 

Выставка работ дет-

ского творчества 

«Пожелание сказоч-

ных героев на 8 Мар-

та» 

- Привлечение 

внимания роди-

телей к детско-

му творчеству 
- Формирование 

уважительного 

отношения к 

детским работам 

Март Родители 

всех возраст-

ных групп 

Воспитатели, 
Зам. эаведую-

щего 

«Театральная неделя» Активизация 

родительского 

участия в жизни 

детского сада 

Март Родители 

старших, 

подготови-

тельных 

групп 

Воспитатели, 
Зам. эаведую-

щего, 
Муз. рук - ль 

Запуск  ландшафтно-

го проекта «Островки 

радости» 

Активизация 

инициативности 

родителей в бла-

гоустройстве 

детских участ-

ков 
Объединение 

Март Родители 

всех возраст-

ных групп 

Заведующий, 
Зам.заведующе

й, 
Воспитатели, 
Специалисты 
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родительских 

коллективов че-

рез использова-

ние соревнова-

тельного духа 
День открытых две-

рей 
Формирование 

положительного 

имиджа детско-

го сада в созна-

нии родителей 
Установление 

партнерских от-

ношений с семь-

ями воспитан-

ников 

Апрель 
 

Родители 

средней, 

старшей, 

подготови-

тельной 

групп 

Заведующий, 
Зам.заведующе

й, 
Воспитатели, 
Специалисты 

Групповые родитель-

ские собрания 
Подведение 

итогов воспита-

тельно-
образовательной 

деятельности 

Май Родители 

всех возраст-

ных групп 

Заведующий, 
Зам.заведующе

й, 
Воспитатели, 
Специалисты 

Анкетирование  
«Педагогический рей-

тинг» 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Презентация детского 

сада 
 
 
 
 
 
 
 

Получение ин-

формации о ка-

честве работы  

специалистов с 

детьми, родите-

лями 
Определение 

лучших педаго-

гов для поощре-

ния по итогам 

года 
Планирование 

работы по ис-

правлению не-

достатков в ра-

боте педагогов 

Май 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
Май 
 

Родители 

всех возраст-

ных групп 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
родители 

вновь зачис-

ленных детей 

Заведующий, 
Зам.заведующе

й 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Заведующий, 
Зам. зав, 
Специалисты 
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Комплектование но-

вых групп, заключе-

ние договоров с роди-

телями 
 
 
 
 
 
Анкетирование 
«Давайте познако-

мимся» 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Фоторепортаж о ходе 

летней оздоровитель-

ной кампании 
 
 
 
 
 
Летняя проектная де-

ятельность 

Знакомство ро-

дителей с кол-

лективом дет-

ского сада 
Формирование 

положительного 

имиджа детско-

го сада в созна-

нии родителей 
  
 
Знакомство ро-

дителей с ос-

новными 

направлениями 

работы детского 

сада 
Получение пер-

воначальных 

сведений о се-

мье 
Мотивирование 

родителей на 

активное уча-

стие в жизни ре-

бенка в детском 

саду отношения 

родителей к дет-

скому саду 
 
Получение и 

анализ первич-

ной информации 

о ребенке и его 

семье 
 
 
Активизация 

включенности 

родителей в ра-

боту детского 

сада в летний 

период 
 
Участие родите-

лей в реализа-

ции и защите 

творческих про-

ектов 

 
 
Май 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Июнь 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Июнь- 
Август 
 
 
Июнь-
август 
 
 
 
 
 

 
Родители 

вновь зачис-

ленных детей 
 
 
 
 
 
 
Родители 

вновь зачис-

ленных детей 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Все возраст-

ные группы 
 
 
 
 
 
Родители 

средней, 

старшей, 

подготови-

тельной 

групп 
 
 
 
Все возраст-

ные группы 
 
 
 
 

 
 
Заведующий 
 
 
 
 
 
 
 
Воспитатели, 
Педагог - пси-

холог 
 
Зам. эаведую-

щей 
Старшая мед-

сестра, 
Инструктор по 

физкультуре 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Все специали-

сты 
 
 
 
 
 
 
Все специали-

сты 
 
 
 
 
 
 
Все специали-

сты 
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Консультации специ-

алистов 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Организация фотовы-

ставок 
 
 
 
 
 
 

Развитие эмоци-

онально- насы-

щенного обще-

ния родителей с 

детьми 
 
Расширение 

психолого-
педагогического 

кругозора роди-

телей 
Формирование 

единого воспи-

тательного под-

хода 
Решение про-

блемных ситуа-

ций 
 
Знакомство ро-

дителей с рабо-

той детского са-

да по всем 

направлениям 

образовательной 

программы 
Повышение ав-

торитета педаго-

гического кол-

лектива ДОУ 
Повышение пе-

дагогической 
грамотности ро-

дителей  

 
 
В тече-

ние года 
 
 
 
 
 
 
В тече-

ние года 
 
 
 
 
 
 
В 

течение 

да 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

Раздел III. Организационный 
3.1. Общие требования к условиям реализации Программы воспитания 

Программа воспитания ОО реализуется через формирование социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего 

готовность всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными принципами 

и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно значимые виды совместной 

деятельности. Уклад ОО направлен на сохранение преемственности принципов воспитания 
с уровня дошкольного образования на уровень начального общего образования: 

1) Обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том 

числе современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и средства 

обучения. 
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2) Наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к дост

ижению целевых ориентиров Программы воспитания. 
3) Взаимодействие с родителями по вопросам воспитания. 
4) Учет индивидуальных особенностей детей дошкольного возраста, в интересах 

которых реализуется Программа воспитания (возрастных, физических, психологических, 

национальных и пр.). 
Условия реализации Программы воспитания (кадровые, материально-технические, 

психолого-педагогические, нормативные, организационно-методические и др.) необходимо 

интегрировать с соответствующими пунктами организационного раздела ООП ДО. 
Уклад задает и удерживает ценности воспитания – как инвариантные, так и свои 

собственные, – для всех участников образовательных отношений: руководителей ДОО, 

воспитателей и специалистов, вспомогательного персонала, воспитанников, родителей 

(законных представителей), субъектов социокультурного окружения ДОО. 
Уклад определяется общественным договором, устанавливает правила жизни и 

отношений в ДОО, нормы и традиции, психологический климат (атмосферу), безопасность, 

характер воспитательных процессов, способы взаимодействия между детьми и педагогами, 

педагогами  
и родителями, детьми друг с другом. Уклад включает в себя сетевое информационное 

пространство и нормы общения участников образовательных отношений в социальных сетях. 
Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, 

недельного, месячного, годового цикла жизни ДОО. 
Для реализации Программы воспитания уклад должен целенаправленно проектироваться 

командой ДОО и быть принят всеми участниками образовательных отношений. 
 
Процесс проектирования уклада ДОО включает следующие шаги. 

№ 

п/ 
Шаг Оформление 

1 Определить ценностно-смысловое 

наполнение жизнедеятельности ДОО. 
Устав ДОО, локальные акты, правила 

поведения для детей и взрослых, внутренняя 

символика. 
2 Отразить сформулированное  

ценностно-смысловое наполнение  
во всех форматах жизнедеятельности 
ДОО: 

– специфику организации видов 

деятельности; 
– обустройство развивающей  

предметно-пространственной среды; 
– организацию режима дня; 
разработку традиций и ритуалов ДОО; 
– праздники и мероприятия. 

ООП ДО и Программа воспитания. 

3 Обеспечить принятие всеми 

участниками образовательных 

отношений уклада ДОО. 

Требования к кадровому составу  
и профессиональной подготовке 

сотрудников. 
Взаимодействие ДОО с семьями 
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воспитанников. 
Социальное партнерство ДОО с социальным 

окружением. 
Договоры и локальные нормативные акты. 

 
Уклад и ребенок определяют особенности воспитывающей среды. Воспитывающая среда 

раскрывает заданные укладом ценностно-смысловые ориентиры. Воспитывающая среда –  
это содержательная и динамическая характеристика уклада, которая определяет его особенности, 

степень его вариативности и уникальности. 
Воспитывающая среда строится по трем линиям: 
 «от взрослого», который создает предметно-образную среду, способствующую 

воспитанию необходимых качеств; 
 «от совместной деятельности ребенка и взрослого», в ходе которой формируются 

нравственные, гражданские, эстетические и иные качества ребенка в ходе специально 

организованного педагогического взаимодействия ребенка и взрослого, обеспечивающего 

достижение поставленных воспитательных целей; 
 «от ребенка», который самостоятельно действует, творит, получает опыт деятельности,  

в особенности – игровой. 
 

3.2. Взаимодействия взрослого с детьми. События ДОО 
 

Событие – это форма совместной деятельности ребенка и взрослого, в которой активность 

взрослого приводит к приобретению ребенком собственного опыта переживания той или иной 

ценности. Для того чтобы стать значимой, каждая ценность воспитания должна быть понята, 

раскрыта и принята ребенком совместно с другими людьми в значимой для него общности.  
Этот процесс происходит стихийно, но для того, чтобы вести воспитательную работу, он должен 

быть направлен взрослым. 
Воспитательное событие – это спроектированная взрослым образовательная ситуация.  

В каждом воспитательном событии педагог продумывает смысл реальных и возможных 

действий детей и смысл своих действий в контексте задач воспитания. Событием может быть не 

только организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой режимный 

момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела, совместно 

реализуемые проекты и пр. Планируемые и подготовленные педагогом воспитательные события 

проектируются в соответствии с календарным планом воспитательной работы ДОО, группы, 

ситуацией развития конкретного ребенка. 
Проектирование событий в ДОО возможно в следующих формах: 
 разработка и реализация значимых событий в ведущих видах деятельности  

(детско-взрослый спектакль, построение эксперимента, совместное конструирование, 

спортивные игры и др.); 
 проектирование встреч, общения детей со старшими, младшими, ровесниками, с 

взрослыми, с носителями воспитательно значимых культурных практик (искусство, литература, 

прикладное творчество и т. д.), профессий, культурных традиций народов России; 
 создание творческих детско-взрослых проектов (празднование Дня Победы  

с приглашением ветеранов, «Театр в детском саду» – показ спектакля для детей из соседнего 

детского сада и т. д.). 
Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической 

работы на основе традиционных ценностей российского общества. Это поможет каждому 
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педагогу создать тематический творческий проект в своей группе и спроектировать работу с 

группой в целом, с подгруппами детей, с каждым ребенком. 
Тематика традиционных мероприятий определяется исходя из необходимости 

обогащения детского опыта, приобщения к ценностям, истории и культуре своего народа.  
Традиционным для дошкольного учреждения является проведение: на уровне ДОУ: - 

общественных праздников («День Победы», «День защитника Отечества», «Международный 

женский день», «День России»);  
- сезонных праздников («Осенины», «Новый год», «Масленица»); - тематических 

мероприятий («День Здоровья», «День открытых дверей», «Неделя безопасности», «Театральная 

неделя»);  
- социальных и экологических акций («Читаем детям о войне», «Окна Победы», 

«Помогите птицам», «Кормушка для птиц», «Сохрани лес живым»);  
на уровне группы: - «Утро радостных встреч»; - «День рождения»; - «Чистая пятница»; - 

«Наши соседи» (поход в гости с концертным или театральным номерами в соседнюю группу). 

Виды совместной деятельности: игровая, познавательная, коммуникативная, продуктивная, 

двигательная, трудовая, художественно-эстетическая.  
Основные формы и содержание деятельности:  
1. Проекты. В настоящее время проекты являются самой распространенной формой 

взаимодействия всех участников образовательных отношений. Традиционные события 

оформляются в различные проекты, где предусматриваются различные виды детской 

деятельности и формы проведения. В конце каждого проекта проводится итоговое мероприятие.  
 2. Совместные игры. Это одна из основных форм воспитательного воздействия в 

процессе проведения традиционных мероприятий. Применяются различные виды игр: сюжетно-
ролевые, творческие, подвижные и малоподвижные, народные, игры-драматизации, квест-игры. 

 3. Творческие мастерские и детские студии. В мастерских и студиях ребята занимаются 

рисованием, лепкой, аппликацией, конструированием. Делают различные макеты, лэпбуки, 

экологические знаки и стенгазеты, подарки, поделки для выставок, социальных акций. 

Совместно с воспитателями и родителями изготавливают атрибуты для совместных 

мероприятий.  
4. Выставки. По тематике многих мероприятий проводятся выставки: информационные, 

фотовыставки, декоративно-прикладного искусства, экологические, социальные. 

Традиционными в детском саду стали выставки детских работ «Мой любимый детский сад», 

«Защитники Отечества», «День Победы», фотовыставки «Наши папы удалые», «Люблю тебя, 

мой край родной».  
5. Ярмарки достижений. На ярмарках представляются творческие работы детей. Активно 

привлекаются родители для участия в ярмарках семейного творчества по различным 

направлениям.  
6. Социальные и экологические акции. В акциях принимают участие сотрудники, 

родители и воспитанники дошкольного учреждения. В ходе акций дошкольники получают 

природоведческие знания, социокультурные и экологические навыки, активную жизненную 

позицию.  
7. Конкурсы, викторины. Эти мероприятия имеют познавательное содержание и проходят 

в развлекательной форме. Проводятся по всем направлениям развития дошкольников.  
8. Музыкально-театрализованные представления. Данные представления проводятся в 

виде концертов, театральных постановок, развлечений, музыкальной или театральной гостиной.  
9. Спортивные и оздоровительные мероприятия. В рамках многих традиционных событий 

предусматриваются различные виды двигательной деятельности (физкультурные досуги, 

соревнования, эстафеты), которые развивают у детей потребность в здоровом образе жизни и 

воспитывают любовь к спорту.  
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10. Праздники. Праздники благотворно влияют на развитие психических процессов 

ребенка: памяти, внимания; создают прекрасную атмосферу для развития речи ребенка, для 

закрепления знаний, полученных на различных занятиях; способствуют его нравственному 

воспитанию, развитию социально-коммуникативных навыков. Чтобы снизить утомляемость 

детей, нужны частые смены видов деятельности. Для этих целей на празднике используются 

игры и представления. Они позволяют детям расслабиться и подвигаться. Подготовка к 

празднику является отличным стимулом для детей на занятиях по развитию речи и музыке. 

Малыши разучивают песни, стихи и танцевальные движения не просто так, а для того, чтобы 

потом продемонстрировать все свои умения родителям на детском утреннике, да еще получить 

за это подарки, которые тоже занимают не последнее место в мотивации ребенка. Таким 

образом, воспитатель всегда может объяснить ребенку, для чего проводится то или иное занятие 

и почему нужно стараться. А когда у малыша есть конкретный стимул, он и заниматься будет 

усерднее. Во-вторых, праздник – это возможность для родителей получить представление о том, 

какие у ребенка взаимоотношения с коллективом и с другими детьми. В-третьих, праздник в 

детском саду позволяет родителям сравнить навыки своего ребенка с умениями сверстников, и, 

возможно, выделить какие-то проблемные моменты, над которыми стоит поработать дома. 

Помимо этого педагоги могут оценить поведение ребенка в коллективе: насколько он 

общителен, не стесняется ли он, и достаточно ли он дисциплинирован. Педагогический 

коллектив вправе не приглашать на праздники в ясельных группах, потому что малыши нередко 

реагируют слезами на появление родителей, к которым нельзя подойти, и теряют весь интерес к 

празднику. Во время эпидемиологических вспышек присутствие родителей тоже, как правило, не 
допускается. Детский сад организует праздники в форме тематических мероприятий, например, 

праздник осени, новый год, рождество, мамин праздник, день Победы, а также утренников. 

Конкретная форма проведения праздника определяется календарным планом воспитательной 

работы. 
 

3.3. Организация предметно-пространственной среды 
 

         Окружающая ребенка РППС ДОУ, при условии ее грамотной организации, обогащает 

внутренний мир дошкольника, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, созда-

ет атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые 

ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком детского сада. Воспитывающее вли-

яние на ребенка осуществляется через такие формы работы с РППС ДОУ как: 
-оформление интерьера дошкольных помещений (групп, коридоров, залов, лестничных пролетов 

и т.п.) и их периодическая переориентация; 
-размещение на стенах ДОУ регулярно сменяемых экспозиций; 
-озеленение присадовой территории, разбивка клумб, посадка деревьев, оборудование спортив-

ных и игровых площадок, доступных и приспособленных для дошкольников разных возрастных 

категорий, разделяющих свободное пространство ДОУ на зоны активного и тихого отдыха; 
-регулярная организация и проведение конкурсов, творческих проектов по благоустройству раз-

личных участков присадовой территории (например, высадке культурных растений); 
-акцентирование внимания дошкольников посредством элементов РППС (стенды, плакаты, ин-

сталляции) на важных для воспитания ценностях детского сада, его традициях, правилах. 
          Поэтому территория учреждения благоустроена, каждая группа имеет прогулочный уча-

сток и прогулочную веранду. Все участки озеленены насаждениями различных видов деревьев и 

кустарников, имеются клумбы с однолетними и многолетними насаждениями. 
         На территории ДОУ находятся: площадки для игровой и физкультурной деятельности де-

тей. Все оборудование покрашено и закреплено. 
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        Среда обеспечивает всестороннее развитие детей дошкольного возраста, в том числе и их 

нравственное развитие личности в социально-духовном плане, развития самостоятельности бла-

годаря: 
- наличию материалов, оборудования и инвентаря для воспитания детей в сфере личностного 

развития, совершенствование их игровых и трудовых навыков; 
- учёту возрастных особенностей детей дошкольного возраста. 
         Наполняемость развивающей предметно-пространственной среды МБДОУ д/с №14 обеспе-

чивает целостность воспитательного процесса в рамках реализации рабочей программы воспи-

тания: 
- подбор художественной литературы; 
- подбор видео и аудиоматериалов; 
- подбор наглядно-демонстрационного материала (картины, плакаты, тематические иллюстрации 

и т.п.); 
- наличие демонстрационных технических средств (экран, телевизор, ноутбук, колонки и т.п.); 
- подбор оборудования для организации игровой деятельности (атрибуты для сюжетно-ролевых, 

театральных, дидактических игр); 
- подбор оборудования для организации детской трудовой деятельности (самообслуживание, бы-

товой труд, ручной труд). 
 

Развивающая предметно-пространственная среда образовательного учреждения  
 

Групповые 

комнаты 

 

В качестве зон развития выступают: 
 Центр движения; 
 центр ИЗО-деятельности; 
 книжный центр; 
 экологический центр; 
 центр ряженья (для театральных игр) 
 центр конструирования; 
 центр развивающих игр; 
 центры для самостоятельной продуктивной деятельности; 
 материалы для театральной деятельности; 
 необходимая атрибутика для самостоятельной игровой 

деятельности детей. 
Организация пространства позволяет дошкольникам выбирать 

интересные для себя занятия, чередовать их в течение дня, а 

педагогу даёт возможность эффективно организовать 

образовательный процесс с учётом индивидуальных 

особенностей детей. Оснащение зон меняется в соответствии с 

тематическим планированием образовательного процесса. В 

каждой возрастной группе ДОУ созданы условия для 

самостоятельного активного и целенаправленного действия 

детей во всех видах деятельности. 
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Спортивный зал 

 
 

 

Физкультурный зал детского сада занимает отдельное 

помещение и предназначен для проведения утренней 

гимнастики, физкультурных занятий, праздников, 

физкультурных досугов, соревнований. Оборудование 

спортивного зала включает - комплекс детских тренажеров, в 

наличии имеются батуты, а также разнообразный спортивный 

инвентарь и спортивные атрибуты для физического развития 

детей. 
Оборудование включает: 

 детские тренажеры; 
 маты; 
 скамейки гимнастические; 
 мягкие модули; 
 мячи разного диаметра; 
 волейбольная сетка; 
 баскетбольные кольца; 
 батуты; 
 обручи; 
 стенка гимнастическая деревянная; 
 скакалки; 
 канат; 
 палки гимнастические.    

 

Музыкальный 

зал 

 

Музыкальный зал предназначен для проведения музыкальных 

занятий с группами детей всех возрастов и индивидуальной 

работы, праздников, развлечений, спектаклей. В музыкальном 

зале в достаточном количестве имеются качественные 

музыкальные игрушки, инструменты, дидактические пособия. 

Представленное наличие театральных костюмов и атрибутов 

позволяет организовывать различные виды музыкально-
художественной деятельности. Техническое оборудование 

музыкального зала соответствует современным требованиям: 

музыкальный зал оснащен электронным пианино, музыкальным 

центром, проектором. Созданная развивающая музыкально-
предметная среда не только позволяет успешно реализовать 

программу музыкального воспитания дошкольников, но и 

способствует реализации индивидуальных интересов, 

склонностей и потребностей детей. 
В музыкальном зале в достаточном количестве имеются: 

 фонотека; 
 музыкальное оборудование; 
 детские музыкальные инструменты; 
 библиотека нотной и музыкальной литературы; 
 копилка педагогического опыта (сценарии праздников, 

досугов, развлечений); 
 атрибутика для музыкально-ритмических движений; 
 костюмы для театральной деятельности; 
 музыкальный центр с караоке; 
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 проектор. 
 

                   Бассейн 

              
              

 плавательные доски; 
 обручи; 
 игрушки плавающие, тонущие; 
 надувные мячи; 
 мячи разных диаметров; 
 надувные круги; 
 нарукавники; 
 шайбы. 

 
 

Кабинет педагога-
психолога 

Предназначен для коррекционно – развивающих подгрупповых 

и индивидуальных занятий, консультативной деятельности. 

Имеется диагностический, коррекционный, развивающий 

материал, разные технические средства: 
 магнитная доска и маркеры; 
 компьютерное оборудование; 
 уголок для индивидуальных занятий с детьми; 
 необходимый наглядный материал для работы с детьми; 
 библиотека специальной коррекционной литературы; 
  

Методический 

кабинет 
 
 
 

Предназначен с целью оказания повседневной целенаправлен-

ной методической помощи воспитателям и специалистам ДОУ в 

реализации основной общеобразовательной програм-

мы дошкольного образования, в подготовке к рабочему 

дню, методическим мероприятиям, мероприятиям по работе с 

семьями воспитанников, в занятиях по самообразованию. 
 библиотека педагогической, справочной, энциклопедической  и 

детской литературы; 
 видеотека; 
 копилка педагогического опыта коллектива; 
 необходимый наглядный материал; 
 различные виды кукольного театра; 
 компьютерное оборудование. 

Прогулочные 

участки 

Осуществление прогулок, игровой деятельности, физического 

воспитания и самостоятельной двигательной активности детей 

на свежем воздухе; познавательная, исследовательско - поиско-

вая деятельность в рамках экологического образования, социа-

лизации; элементарная трудовая деятельность детей, проектная 

деятельность. Все участки соответствуют необходимым сани-

тарно – гигиеническим условиям, ухожены, в летний период 

имеют эстетично оформленное озеленение. В детском саду со-

зданы условия для ознакомления с природой: территория озеле-

нена, осуществляется работа проектов «Огород» и «Метеостан-

ция». Многообразие деревьев, кустарников, цветников, не толь-

ко радуют глаз ухоженностью, но и позволяют формировать у 

детей ответственное, бережное отношение к природе, вовлекать 
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в посильную трудовую деятельность детей, направленную на 

сохранение и улучшение окружающей среды 
Игровое, функциональное, (навесы, столы, скамьи) и спортивное 

оборудование. 
Различные цветочные клумбы, огород. «Метеостанция» 

 
Кабинет учителя-
логопеда 

Предназначен для коррекционно – развивающих  
подгрупповых и индивидуальных занятий,  
консультативной деятельности. Имеется диагностический, 

коррекционный, развивающий материал, разные  
технические средства. 

 Доска настенная; 
 Зеркало для индивидуальной работы; 
 Сюжетное панно для развития мелкой моторики; 
 Настенная кукла для развития мелкой моторики; 
 Световой стол с песком; 
 Стол для работы с влажным песком; 
 Планшет-тренажер «Солнышко»; 
 Касса букв; 
 Настенная игра «Дом быта» 

 

Коридоры ДОУ 

Коридоры ДОУ используются для информирования и 

просвещение родителей через тематические постоянные и 

временные стенды; осуществление организационной, 

культурной составляющей ДОУ в целом; связь и социумом; 

освещение организационно - практических вопросов 

правозащитной деятельности ДОУ, вопросов охраны труда и 

техники безопасности в ДОУ, вопросов безопасного поведения 

детей и взрослых в чрезвычайных ситуациях. Кроме того, 

коридоры детского сада активно используются для организации 

образовательной деятельности – это прежде всего работа по 

патриотическому воспитанию – наш музей «Любимый край». 

Фойе используются и для организации работы по безопасности 

движения на дорогах – детская дорога с знаками дорожного 

движения, светофорами, игрушками для обыгрывания ситуаций 

движения пешеходов. 
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В рамках парциальной программы «СибиРия» 
Пространство групп организовано в виде хорошо разграниченных зон («центры», «уголки», 

«площадки»), оснащены большим количеством развивающих материалов (книги, игрушки, мате-

риалы для творчества, развивающее оборудование). Все предметы доступны детям. 
Подобная организация пространства позволяет дошкольникам выбирать интересные для себя за-

нятия, чередовать их в течение дня, а педагогу дает возможность эффективно организовывать 

образовательный процесс с учетом индивидуальных особенностей детей. Оснащение уголков 

меняется в соответствии с тематическим планированием образовательного процесса. 
Предметно - пространственная среда не ограничивается рамками групповой комнаты, она 

охватывает территорию всего детского сада.  
В приемных групп располагаются тематические стенды для родителей, в фойе, коридорах ДОУ 

организуются выставки, фотовыставки.  
   В музыкальном зале проходят развлечения, досуги, праздники и подготовка к ним. 
   Во время прогулки на участках есть возможность понаблюдать за живой и не живой 

природой, организовываются опыты, игры детей с природным материалом.  
   Для воспитанников организуются целевые прогулки и экскурсии к памятникам боевой 

славы, памятнику А.Е. Бочкину, «Палатке», библиотеке семейного чтения, в музеи, пожарную 

часть и др. 
  Предметно- пространственная среда распространяется и на семью ребенка: изготовление 

теста для практических занятий, разгадывание кроссвордов, рассматривание семейных 
фотоальбомов и т.д.  

   Воспитатели проводят виртуальные экскурсии, где дети могут «попутешествовать» по 

территории всего края.  
    В дошкольном учреждении имеются:  
    -коллекция кукол в народных костюмах; 
    - коллекции «Камни», «Перья», «Ракушки», «Шишки», «Магниты» «Ткани» 
    -Красная книга Красноярского края «Растения», «Животные» 
    -альбомы «Достопримечательности города», «Гордость Красноярского края»», 

«Олимпийцы Красноярского края», «Художники Дивногорья» и др 
    -картотека народных подвижных игр, 
    -демонстрационный материал: по темам: «Профессии», «От зернышка до булочки», 

«Сообщества: луг, водоем, лес, тундра, пустыня», «Север», «Дикие животные», «Птицы» и др; 
    -аудиозаписи композиторов – песенников (CD носитель): «Поет Д.Хворостовский» ( песни 

военных лет, армии); «Сборник песен о Красноярске, Дивногорске» (композитор В. Зайцев); 

видиозапись «Хореографические ансамбли Красноярского края»; 
    -подобраны и самостоятельно разработаны презентации по различным темам краеведения: 

«В.П. Астафьев», «А.Е.Бочкин», «Олимпийцы края», «Зимние виды спорта», «Моя малая 

родина», «Охраняемые территории края», «Рыбы Енисея», «Роль воды в жизни человека», 

«Ядовитые растения», «Красная книга Красноярского края», «Русская изба», «Быт и культура 

Северных народов» и др. 
В обеспечении учебно-педагогического процесса педагогами ДОУ активно используются 

следующие технические средства: компьютер, принтеры, ксерокс, факс; телевизоры, 

видеомагнитофон, DVD-плеер; музыкальные центры; фотоаппарат, видеокамера; 
мультимедийный проектор с широким экраном.  

 Характер размещения игрового, спортивного и другого оборудования   обеспечивает 

свободный доступ к играм и игрушкам, материалам и оборудованию. Расположение мебели, 

игрушек и другого оборудования отвечает требованиям ФГОС ДО, техники безопасности, 

санитарно - гигиеническим нормам. Педагогический коллектив заботится о сохранении и 



 
 
 
 

56 
 

развитии материально - технической базы и создании благоприятных медико-социальных 

условий пребывания детей в ДОУ. 
 

3.4. Кадровое обеспечение воспитательного процесса 
Реализация Программы обеспечивается коллективом детского сада, в состав которого 

входят:  
- заведующий, заместитель заведующего, старший воспитатель, учитель-логопед, 2 педагога-
психолога, музыкальный руководитель, 2 инструктора по физической культуре, 20 воспитателей: 
Профессиональная компетентность педагогов: 
- высшее образование имеют – 12 человек – 48% 
- среднее специальное – 13 человек – 52 % 
Высшую категорию имеют -  6 человека – 24% 
I категорию – 14 человек – 56% 
Соответствие занимаемой должности – 3 человека –12 % 
без категории – 2 человека – 8 %. 

Уровень профессиональной подготовленности воспитателей, их мастерство, умение 

руководить процессом также оказывают большое влияние на его ход и результаты. Процесс 

воспитания имеет двусторонний характер. Его течение необычно тем, что идет в двух 

направлениях: от воспитателя к воспитаннику и от воспитанника к воспитателю. Управление 

процессом строится главным образом на обратных связях, т. е. на той информации, которая 

поступает от воспитанников. Чем больше ее в распоряжении воспитателя, тем целесообразнее 

воспитательное воздействие. Содержание деятельности педагога на этапе осуществления 

педагогического процесса представлено взаимосвязанной системой таких педагогических 
действий, как: 

 - постановка перед воспитанниками целей и разъяснение задач деятельности; 
 -создание условий для принятия задач деятельности коллективом и отдельными 

воспитанниками; - применение отобранных методов, средств и приемов осуществления 

педагогического процесса;  
- обеспечение взаимодействия субъектов педагогического процесса и создание условий для 

его эффективного протекания;  
- использование необходимых приемов стимулирования активности обучающихся;  
- установление обратной связи и своевременная корректировка хода педагогического 

процесса. Воспитательная деятельность педагога проявляется, прежде всего, в ее целях. Она не 
имеет конкретного предметного результата, который можно было бы воспринимать с помощью 

органов чувств, поскольку направлена на обеспечение эффективности других видов 

деятельности (учебной, трудовой). Содержание, формы и методы воспитательной деятельности 

педагога всегда подчинены тому или иному виду деятельности детей. О ее эффективности 

можно судить и по таким критериям, как уровень развития коллектива, обученность и 

воспитанность обучающихся, характер сложившихся взаимоотношений, сплоченность группы 

дошкольников. Однако основной продукт воспитательной деятельности всегда носит 

психологический характер.  
         При организации инклюзивного образования в группах комбинированной направлено-

сти предусмотрены: учитель-логопед, учитель-дефектолог, педагог-психолог имеющих 

соответствующую квалификацию. 
Основным признаком эффективного педагогического взаимодействия является взаимосвязь 

всех педагогов ДОУ направленная на развитие личности ребенка, социального становления, 

гармонизацию взаимоотношений детей с окружающим социумом, природой, самим собой.  
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При организации воспитательных отношений используется потенциал как основной, так и 

дополнительных образовательных программ и включение обучающихся в разнообразную, 

соответствующую их возрастным индивидуальным особенностям, деятельность, направленную 

на: 
 - формирование у детей гражданственности и патриотизма;  
- опыта взаимодействия со сверстниками и взрослыми в соответствии с общепринятыми 

нравственными нормами;  
- приобщение к системе культурных ценностей;  
- готовности к осознанному выбору профессии;  
- экологической культуры, предполагающей ценностное отношение к природе, людям, 

собственному здоровью; 
 - эстетическое отношение к окружающему миру;  
- потребности самовыражения в творческой деятельности, организационной культуры, 

активной жизненной позиции.  
Воспитательная деятельность педагога включает в себя реализацию комплекса 

организационных и психолого-педагогических задач, решаемых педагогом с целью обеспечения 

оптимального развития личности ребенка. Методическая детализация реализации 

воспитательной деятельности педагога осуществляется в процессе ее проектирования и 

организации. 
Разделение функционала, связанного с организацией и реализацией 

воспитательного процесса: 
Наименование должно-

сти 
 

Функционал, связанный с организацией и реа-

лизацией воспитательного процесса 

Заведующий детским 

садом 
 управляет воспитательной деятельностью на уровне 

ДОУ; 
 создает условия, позволяющие педагогическому составу ре-

ализовать воспитательную деятельность;  
 проводит анализ итогов воспитательной деятельности в ДОУ 

за учебный год; 
 планирует воспитательную деятельность в ДОО на 

учебный год, включая календарный план воспитатель-

ной работы на учебный год; 
 регулирование воспитательной деятельности в ДОО; 
 контроль за исполнением управленческих решений по вос-

питательной деятельности в ДОО (в том числе осуществля-

ется через мониторинг качества 
 организации воспитательной деятельности в ДОУ;  
  разработка необходимых для организации воспитатель-

ной деятельности в ДОО нормативных документов (по-

ложений, инструкций, должностных и функциональных 

обязанностей, проектов и программ воспитательной ра-

боты и др.); 
 анализ возможностей имеющихся структур для ор-

ганизации воспитательной деятельности; 
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Заместитель заве-

дующего 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 проводит анализ итогов воспитательной деятельности в ДОУ 

за учебный год; 
 планирует воспитательную деятельность в ДОО на 

учебный год, включая календарный план воспитатель-

ной работы на учебный год; 
 регулирование воспитательной деятельности в ДОУ; 
 планирование работы в организации воспитательной дея-

тельности; 
 организация практической работы в ДОУ в соответствии с 

календарным планом воспитательной работы; 
 проведение мониторинга состояния воспитательной дея-

тельности в ДОУ совместно с Педагогическим советом; 
 организация повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки педагогов для совершенствования их психо-

лого-педагогической и управленческой компетентностей; 
 проведение анализа и контроля воспитательной деятельно-

сти, распространение передового опыта других образова-

тельных организаций; 
 формирование мотивации педагогов к участию в разработке 

и реализации разнообразных образовательных и социально 

значимых проектов; 
 информирование о наличии возможностей для участия педа-

гогов в воспитательной деятельности; 
 наполнение сайта ДОО информацией о 

воспитательной деятельности; 
 организация повышения психолого-педагогической ква-

лификации воспитателей; 
 организационно-координационная работа при проведении 

общесадовых воспитательных мероприятий; 
 участие обучающихся в федеральных, краевых и 

городских, конкурсах и т.д.; 
 организационно-методическое сопровождение воспита-

тельной деятельности педагогических инициатив; 
 создание необходимой для осуществления воспитательной 

деятельности инфраструктуры; 
 развитие сотрудничества с социальными партнерами; 
 стимулирование активной воспитательной деятельности пе-

дагогов; 
 

 
Старший 

воспитатель 
 формирование мотивации педагогов к участию в разработке 

и реализации разнообразных образовательных и социально 

значимых проектов; 
 планирует воспитательную деятельность в ДОУ на учебный 

год, включая календарный план воспитательной работы на 

учебный год; 
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 информирование о наличии возможностей для участия педа-

гогов в воспитательной деятельности; 
 наполнение сайта ДОУ информацией о воспитательной дея-

тельности; 
Педагог-психолог  оказание психолого-педагогической помощи; 

 осуществление социологических исследований обу-

чающихся; 
 организация и проведение различных видов     

воспитательной работы; 
 подготовка предложений по поощрению обучающихся и пе-

дагогов за активное участие в воспитательном процессе и др. 

Воспитатель 
Инструктор по физиче-

ской культуре 

 обеспечивает занятие обучающихся творчеством, медиа, фи-

зической культурой; 
 формирование у обучающихся активной гражданской по-

зиции, сохранение и приумножение нравственных, куль-

турных и научных ценностей в условиях современной жиз-

ни, сохранение традиций ДОУ; 
 организация работы по формированию общей культуры бу-

дущего школьника; 
 внедрение здорового образа жизни; 

Музыкальный руководи-

тель 
Учитель-логопед 

 организация работы по формированию общей культуры бу-

дущего школьника; 

 внедрение здорового образа жизни; 

 внедрение в практику воспитательной деятельности науч-

ных достижений, новых технологий образовательного 

процесса; 

 организация участия обучающихся в мероприятиях, прово-

димых краевыми, городскими и другими структурами в рам-

ках воспитательной деятельности; 
Младший воспитатель  совместно с воспитателем обеспечивает занятие обуча-

ющихся творчеством, трудовой деятельностью; 
 участвует в организации работы по формированию общей 

культуры будущего школьника;  

 внедрение здорового образа жизни; 

 
3.5. Нормативно-методическое обеспечение реализации Программы воспитания 

Содержание нормативно-правового обеспечения как вида ресурсного обеспечения реализации 

программы воспитания в ДОУ включает: 
- Федеральный закон от 31 июля 2020г. № 304-ФЗ « О внесении изменений в Федеральный 

закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся». 
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 - Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования. 

Приказ Минобрнауки № 1155 от 17.10.2013г. (ФГОС ДО).  
- основные локальные акты: 
- Основная общеобразовательная программа дошкольного образования МБДОУ д/с №14;  
- Адаптированные основные образовательные программы дошкольного образования МБДОУ 

д/с №14; 
- Программа развития МБДОУ д/с №14;  
- Рабочая программа воспитания МБДОУ д/с №14; 
- Календарный план воспитательной работы на учебный год; 
- План работы на учебный год; 
- Рабочие программы воспитания педагогов групп, как часть основной образовательной 

программы (далее – ООП ДО);  
- Должностные инструкции специалистов, отвечающих за организацию воспитательной 

деятельности в ДОУ; 
- Документы, регламентирующие воспитательную деятельность в ДОУ (штатное расписание, 

обеспечивающее кадровый состав, реализующий воспитательную деятельность в ДОУ). 
 Подробное описание приведено на сайте МБДОУ д/с №14 в разделе «Сведения об 

образовательной организации». 
 

3.6. Особые требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых 

личностных результатов в работе с особыми категориями детей 
Инклюзия (дословно – «включение») – это готовность образовательной системы принять 

любого ребенка независимо от его индивидуальных особенностей (психофизиологических, 

социальных, психологических, этнокультурных, национальных, религиозных и др.) и обеспечить 

ему оптимальную социальную ситуацию развития. 
Инклюзия является ценностной основой уклада ДОО и основанием для проектирования 

воспитывающих сред, деятельностей и событий. 
На уровне уклада: ДОО инклюзивное образование – это норма для воспитания, 

реализующая такие социокультурные ценности, как забота, принятие, взаимоуважение, 

взаимопомощь, совместность, сопричастность, социальная ответственность. Эти ценности 

должны разделяться всеми участниками образовательных отношений в ДОО. 
На уровне воспитывающих сред: ППС строится как максимально доступная для детей 

с ОВЗ; событийная воспитывающая среда ДОО обеспечивает возможность включения каждого 

ребенка в различные формы жизни детского сообщества; рукотворная воспитывающая среда 

обеспечивает возможность демонстрации уникальности достижений каждого ребенка. 
На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов 

сообщества, приобретается опыт развития отношений между детьми, родителями, 

воспитателями. Детская и детско-взрослая общность в инклюзивном образовании развиваются 

на принципах заботы, взаимоуважения 
и сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности 
в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает 

условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность 
и ответственность каждого ребенка в социальной ситуации его развития. 

На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, праздников и общих дел 
с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка обеспечивает 

возможность участия каждого в жизни и событиях группы, формирует личностный опыт, 
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развивает самооценку и уверенность ребенка в своих силах. Событийная организация должна 

обеспечить переживание ребенком опыта самостоятельности, счастья и свободы в коллективе 

детей и взрослых. 
Основными условиями реализации Программы воспитания в дошкольных 

образовательных организациях, реализующих инклюзивное образование, являются: 
1) полноценное проживание ребенком всех этапов детства (младенческого, раннего  

и дошкольного возраста), обогащение (амплификация) детского развития; 
2) построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей 

каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным субъектом воспитания; 
3) содействие и сотрудничество детей и взрослых, признание ребенка полноценным 

участником (субъектом) образовательных отношений; 
4) формирование и поддержка инициативы детей в различных видах детской 

деятельности; 
5) активное привлечение ближайшего социального окружения к воспитанию ребенка. 
Задачами воспитания детей с ОВЗ в условиях дошкольной образовательной организации 

являются: 
1) формирование общей культуры личности детей, развитие их социальных, 

нравственных, эстетических, интеллектуальных, физических качеств, инициативности, 

самостоятельности 
и ответственности; 

2) формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 
3) обеспечение психолого-педагогической поддержки семье ребенка с особенностями 

в развитии и содействие повышению уровня педагогической компетентности родителей; 
4) обеспечение эмоционально-положительного взаимодействия детей с окружающими 

в целях их успешной адаптации и интеграции в общество; 
5) расширение у детей с различными нарушениями развития знаний и представлений 

об окружающем мире; 
6) взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития детей с ОВЗ; 
7) охрана и укрепление физического и психического здоровья детей, в том числе 

их эмоционального благополучия; 
8) объединение обучения и воспитания в целостный образовательный процесс на 

основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества. 
 

3.7.  Календарный план воспитательной работы 
На основе рабочей программы воспитания в МБДОУ дс №14 составлен календарный 

план воспитательной работы. 
   План воспитательной работы строится на основе базовых ценностей 
по следующим этапам: 

 погружение-знакомство, которое реализуется в различных формах (чтение, просмотр, 

экскурсии и пр.); 
 разработка коллективного проекта, в рамках которого создаются творческие продукты; 
 организация события, которое формирует ценности. 
Данная последовательность является циклом, который при необходимости может 

повторяться в расширенном, углубленном и соответствующем возрасту варианте 

неограниченное количество раз. 
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Данный цикл является примерным. На практике цикл может начинаться с яркого события, 

после которого будет развертываться погружение и приобщение к культурному содержанию 
на основе ценности. 

События, формы и методы работы по решению воспитательных задач могут быть 

интегративными.  
Каждый воспитатель разрабатывает конкретные формы реализации воспитательного 

цикла. В ходе разработки должны быть определены цель и алгоритм действия взрослых, а также 

задачи 
и виды деятельности детей в каждой из форм работы. 

В течение всего года воспитатель осуществляет педагогическую диагностику на основе 

наблюдения за поведением детей. В фокусе педагогической диагностики находится понимание 

ребенком смысла конкретной ценности и ее проявление в его поведении. 
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Основные понятия, используемые в Программе  
 

Воспитание – деятельность, направленная на развитие личности, создание условий 
для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, 
духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения 
в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 
Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде; 
Образовательная ситуация – точка пересечения образовательного процесса  

и педагогической деятельности: каждому типу образовательной ситуации соответствуют свои 

программы действий ребенка и взрослого, проявляющиеся в той или иной позиции. 

Образовательная ситуация соотносима с ситуацией развития. Воспитательные события 

являются разновидностью образовательных ситуаций. 
Образовательная среда – социокультурное содержание образования, объединяет в себе 

цели и смыслы воспитания, обучения и развития детей в конкретной социокультурной ситуации, 

определяет состав становящихся способностей и качеств. Потенциал образовательной среды 
для решения целей воспитания личности позволяет говорить о воспитывающей среде.  

Общность – устойчивая система связей и отношений между людьми, имеющая единые 

ценностно-смысловые основания и конкретные целевые ориентиры. Общность – это 

качественная характеристика любого объединения людей, определяющая степень их единства и 

совместности (детско-взрослая, детская, профессиональная, профессионально-родительская).  
Портрет ребенка – это совокупность характеристик личностных результатов 

и достижений ребенка на определенном возрастном этапе. 
Социокультурные ценности – основные жизненные смыслы, определяющие отношение 

человека к окружающей действительности и детерминирующие основные модели социального 

поведения, которыми руководствуется человек в повседневной жизни и деятельности. 
Субъектность – социальный, деятельно-преобразующий способ жизни человека. 

Субъектность впервые появляется в конце дошкольного детства как способность ребенка 
к инициативе в игре, познании, коммуникации, продуктивных видах деятельности, 
как способность совершать нравственный поступок, размышлять о своих действиях 
и их последствиях. 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся 
на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и ОО, задающий культуру 

поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную среду, деятельность  
и социокультурный контекст. 
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